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Part |

'enquesta d'insercio AQU



El segiient informe presenta les dades d'insercié laboral dels titulats en l'ensenyament de
Filologia Anglesa de la URV tres anys després d'haver finalitzat els estudis. Les cohorts
analitzades comprenen els titulats durant l'any 2007. Addicionalment, a fi de poder facilitar
la comparativa amb altres universitats, també s'hi adjunten les dades d'insercid laboral dels

titulats l'any 2007 en aquest mateix ensenyament d'altres universitats catalanes.

0.1 Descripcié de l'enquesta

L'enquesta i la mostra associada utilitzades en aquest informe han estat generades per lAQU
(Agéencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya), amb la col-laboracid de
les set universitats publiques catalanes (Universitat de Barcelona, Universitat Autonoma de
Barcelona, Universitat Politecnica de Catalunya, Universitat Pompeu Fabra, Universitat de
Girona, Universitat de Lleida i Universitat Rovira i Virgili). L'objectiu d'aquesta enquesta és
harmonitzar la metodologia emprada per analitzar la insercié laboral dels titulats universi-
taris per tal de poder comparar i integrar els resultats amb la finalitat de poder extreure'n

conclusions fiables en 'ambit catala.

L'enquesta és contestada de forma voluntaria pels titulats de les universitats catalanes tres
anys després d'haver finalitzat els seus estudis universitaris. La primera enquesta d'insercié
laboral dels titulats de les universitats catalanes es va realitzar l'any 2001 i va ser contestada
pels titulats de la promocid del 1997/98. Posteriorment s'han realitzat tres enquestes més: la
segona als titulats de la promocid del 2000/01, la tercera als titulats de la promocié 2003/04
i la quarta als titulats de la promocié 2006/2007. El treball de camp es va dur a terme durant

el 2005, 2008 i 2011, respectivament.

Els qgliestionaris utilitzats sén molt similars entre ells, sobretot a partir de segon estudi. Aixo

permet l'analist temporal d'una part important dels resultats. En el primer estudi realitzat als



titulats de la promocié del 1997/98 es van dissenyar dos quiestionaris: un va ser enviat per
correu electronic per tant, era més extens, i l'altre es va realitzar telefonicament i contenia
només la informacié dels aspectes considerats claus per analitzar la insercid laboral dels
titulats. Quant a les tres onades posteriors, la técnica de recollida de dades utilitzada va ser

el questionart telefonic.

Les enquestes recullen informacid sobre aspectes com ara:

La primera feina

e | a feina actual

e | a satisfaccio amb la feina

e Els factors de contractacid

e Formacid continuada

o Mobilitat

e Rendiment académic i estatus socioeconomic (qgliestions introduides en la tercera edicié

de l'enquesta)

o Atur



0.2 Representativitat de la mostra

A continuacid presentem la distribucié de la poblacié i dels enquestats en cadascuna de les

onades.

Taula 1: Poblacié, mostra i percentatge de respostes del qlestionari.

Classificacié segons universitat i cohort

Any de titulaci6 1998 2001 2004 2007
Total URV Total URV Total URV Total URV
Poblacié de referéncia 21178 1,379 21,767 1,669 23,023 1,935 26,629 1,988
Mostra 9,767 749 11,456 912 12,258 1,226 15,228 1.375
Percentatge de respostes 46.1% 54.3% 53.0% 54.6% 53.2% 64.4% 57.21% 69.2%

Taula 2: Poblacié, mostra i percentatge de respostes dels titulats en l'ensenyament de Filologia

Anglesa per universitats i cohort

Any de titulacié 1998 2001 2004 2007

URV URV URV URV uB UAB UdL
Poblacié de referéncia 26 42 64 31 89 64 XX
Mostra 18 24 38 26 60 46 XX
Percentatge de respostes 69.2% 57.1% 59.4% 83.87% 67.42% 71.88% XX%

Cal destacar que, tot i el caracter voluntari, s'observa un elevat percentatge de resposta en

les tres onades d'enquestes. En el cas de la URV, el percentatge de respostes se situa per

sobre de la mitjana del total d'universitats. En conseqléncia, les conclusions que es deriven

de l'analisi de les dades es podrien extrapolar a la resta de la poblacié. Tanmateix, cal

destacar que en alguns ensenyaments el nombre de titulats per tant, la dimensié de la mostra,

dificulten la interpretacié de certs resultats. Es per aquest motiu que en les taules que



adjuntem a continuacié es mostren els valors de les variables tant en termes relatius com en
termes absoluts. Per tant, a l'hora d'extreure conclusions hem de ser cautelosos i tenir en
compte en cada moment el nombre d'observacions disponibles. A més, el fet de disposar de
les dades en valors absoluts permetra, si és necessari, fer agregacions diferents de les que es

presenten en aquest informe.

Abans de passar a descriure els continguts de l'informe, hem de destacar que s'han utilitzat
dues bases de dades diferents. La primera és la base de dades propia de la URV, on consten
les dades personals de tots els titulats de la URV (dades poblacionals). La segona és la
base de dades de 'AQU, que prové de l'enquesta d'insercié laboral (dades mostrals). Aquesta
darrera base de dades s'ha utilitzat per generar les taules de la part 3 i 4 de l'informe; en
canvi, per generar les taules de la segona part de l'informe s'ha utilitzat la base de dades de
la URV, sempre que les dades ho han permes (al peu de cada taula s'especifica l'origen de

les dades).

Quant als continguts d'aquest informe, en la part 2 es presenten les dades sobre les caracteris-
tiques dels titulats en l'ensenyament de Filologia Anglesa de la URV i d'altres universitats
catalanes. En la part 3 de l'informe es presenta la informacié mostral sobre el procés d'insercié
dels titulats d'aquest ensenyament. Finalment, en la part 4 de l'informe es presenten les dades

mostrals que han de servir per mesurar l'exit del procés d'insercié d'aquest titulats.

Les taules només contenen informacié per a aquelles categories de les variables sobre les
quals hi ha observacions (resposta). Amb la finalitat de poder identificar totes les possibles
categories que componen la variable s'ha introduit en el peu de cada taula la llistat de

possibles respostes.



Part Il

Les caracteristiques dels titulats de

Filologia Anglesa de la URV



Distribucié titulats segons genere

URV-1998
Any de titulacid dona home Total

N % N % N %
Nombre titulats 1998 18 78.3 5 21.7 23 100.0
Nota: Dades poblacionals.
URV-2001
Any de titulacid dona home Total

N % N % N %
Nombre titulats 2001 39 88.6 5 114 44 100.0
Nota: Dades poblacionals.
URV-2004
Any de titulacio dona home Total

N % N % N %
Nombre titulats 2004 54 84.4 10 15.6 64  100.0

Nota: Dades poblacionals.



URV-2007

Any de titulacid dona home Total

N % N % N %
Nombre titulats 2007 24 774 7 22.6 31 100.0
Nota: Dades poblacionals.
UB-2007
Any de titulacid Dona Home Total

N % N % N %
Nombre titulats 2007 52 86.7 8 133 60 100.0
Nota: Dades mostrals.
UAB-2007
Any de titulacid Dona Home Total

N % N % N %
Nombre titulats 2007 37 80.4 9 19.6 46 100.0
Nota: Dades mostrals.
UdL-2007
Any de titulacio Dona Home Total

N % N % N %
Nombre titulats 2007 8 88.9 1 1.1 9 1000

Nota: Dades mostrals.



Distribucié titulats segons edat

URV-1998
Edat dels titulats dona home Total

N % N % N %
22 anys 3 16.7 3 60.0 6 26.1
23 anys 6 333 2 40.0 8 348
24 anys 6 333 0 0.0 6 26.1
25 anys 2 111 0 0.0 2 8.7
26-30 anys 1 5.6 0 0.0 1 43
Total 18 100.0 5 100.0 23 100.0

Nota: Dades poblacionals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.

URV-2001
Edat dels titulats dona home Total

N % N % N %
22 anys 7 179 1 200 8 18.2
23 anys 7 179 0 0.0 7 159
24 anys 3 77 0 0.0 3 6.8
25 anys 10 256 0 0.0 10 227
26-30 anys 10 256 3 60.0 13 295
31-40 anys 1 26 1 200 2 45
+ 40 anys 1 26 0 0.0 1 23
Total 39 100.0 5 100.0 44 100.0

Nota: Dades poblacionals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.
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URV-2004

Edat dels titulats dona home Total

N % N % N %
22 anys 9 16.7 0 0.0 9 141
23 anys 15 27.8 0 0.0 15 234
24 anys 1 20.4 2 20.0 13 20.3
25 anys 6 111 2 20.0 8 125
26-30 anys 1 20.4 4 40.0 15 234
31-40 anys 2 3.7 1 100 3 4.7
+ 40 anys 0 0.0 1 10.0 1 16
Total 54 100.0 10 100.0 64 100.0

Nota: Dades poblacionals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.

URV-2007
Edat dels titulats dona home Total

N % N % N %
23 anys 7 29.2 1 143 8 258
24 anys 5 208 2 286 7 226
25 anys 6 250 1 143 7 226
26-30 anys 5 208 2 286 7 226
31-40 anys 1 42 1 143 2 6.5
Total 24 100.0 7 100.0 31 100.0

Nota: Dades poblacionals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.

11



UB-2007

Edat dels titulats Dona Home Total

N % N % N %
22 anys 7 135 0 0.0 7 17
23 anys 7 135 3 375 10 16.7
24 anys 12 231 0 0.0 12 20.0
25 anys 6 115 2 25.0 8 133
26-30 anys 13 250 2 25.0 15 25.0
31-40 anys 7 135 0 0.0 7 1.7
+ 40 anys 0 0.0 1 125 1 17
Total 52 100.0 8 100.0 60 100.0

Nota: Dades mostrals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.

UAB-2007
Edat dels titulats Dona Home Total

N % N % N %
22 anys 2 5.4 0 0.0 2 43
23 anys " 29.7 2 222 13 283
24 anys 7 189 0 0.0 7 15.2
25 anys 2 5.4 3 333 5 10.9
26-30 anys 13 35.1 4 44 4 17 37.0
31-40 anys 2 5.4 0 0.0 2 43
Total 37 100.0 9 100.0 46 100.0

Nota: Dades mostrals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.
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UdL-2007

Edat dels titulats Dona Home Total

N % N % N %
22 anys 2 250 0 0.0 2 222
24 anys 1 125 0 00 1 111
25 anys 2 250 0 0.0 2 222
26-30 anys 2 250 1 100.0 3 333
31-40 anys 1 125 0 0.0 1 111
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0

Nota: Dades mostrals. Categories considerades: 21 anys, 22 anys, 23 anys, 24 anys,

25 anys, 26-30 anys, 31-40 anys i més de 40 anys.

Distribucio titulats segons qualificacions
URV-1998

Qualificacid final dona home Total

N % N % N %
Aprovat 10 55.6 1 20.0 11 478
Notable 8 444 2 40.0 10 435
Excel-lent 0 0.0 2 40.0 2 8.7
Total 18 100.0 5 100.0 23 100.0

Nota: Dades poblacionals.
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URV-2001

Qualificacié final dona home Total

N % N % N %
Aprovat 21 53.8 2 400 23 52.3
Notable 15 385 3 60.0 18 409
Excel-lent 3 77 0 0.0 3 6.8
Total 39 100.0 5 100.0 44 100.0
Nota: Dades poblacionals.
URV-2004
Qualificacié final dona home Total

N % N % N %
Aprovat 25 46.3 6 60.0 31 48.4
Notable 26 481 4 40.0 30 46.9
Excel-lent 3 56 0 0.0 3 47
Total 54 100.0 10 100.0 64 100.0
Nota: Dades poblacionals.
URV-2007
Qualificacid final dona home Total

N % N % N %
Aprovat 9 375 2 28.6 11 355
Notable 13 54.2 3 429 16 51.6
Excel-lent 2 8.3 2 286 4 129
Total 24 100.0 7 100.0 31 100.0

Nota: Dades poblacionals.
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UB-2007

Qualificacié final Dona Home Total

N % N % N %
Aprovat 30 58.8 4 50.0 34 57.6
Notable 20 392 4 50.0 24 40.7
Excel-lent 1 20 0 0.0 1 1.7
Total 51 100.0 8 100.0 59 100.0
Nota: Dades mostrals.
UAB-2007
Qualificacio final Dona Home Total

N % N % N %
Aprovat 10 313 5 714 15 385
Notable 22 68.8 2 286 24 615
Total 32 100.0 7 100.0 39 100.0
Nota: Dades mostrals.
UdL-2007
Qualificacio final Dona Home Total

N % N % N %
Aprovat 3 375 1 100.0 4 44.4
Notable 5 625 0 0.0 5 55.6
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0

Nota: Dades mostrals.
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Duracié mitjana estudis (en anys)
URV-1998

Geénere Mean N

duracio duracio
dona 472 18
home 420 5
Total 461 23

Nota: Dades poblacionals.

URV-2001

Génere Mean N
duracio duracio

dona 5.67 39

home 5.60 5

Total 5.66 44

Nota: Dades poblacionals.

URV-2004

Génere Mean N
duracio duracio

dona 543 54

home 6.10 10

Total 553 64

Nota: Dades poblacionals.
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URV-2007

Génere Mean N
duracio duracio

dona 6.00 24

home 714 7

Total 6.26 31

Nota: Dades poblacionals.

UB-2007

Génere Mean N
duracié 2007 duracié 2007

Dona 555 51

Home 7.00 8

Total 575 59

Nota: Dades mostrals.

UAB-2007

Génere Mean N
duracié 2007 duracié 2007

Dona 6.26 35

Home 6.11 9

Total 6.23 44

Nota: Dades mostrals.
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UdL-2007

Génere Mean N

duracié 2007 duracié 2007
Dona 6.25 8
Home 10.00 1
Total 6.67 9

Nota: Dades mostrals.

Distribucié titulats seqgons situacio laboral
durant estudis
URV-1998

Feina durant la carrera Dona Home Total

Estudi temps complet/feina intermitent 12 800 3 1000 15 833
Estudi i treball temps parcial 3 200 0 00 3 167
Total 15 1000 3 1000 18 100.0

Nota: Dades mostrals. Situacié laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.
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URV-2001

Feina durant la carrera Dona Home Total

N % N % N %

Estudi temps complet/feina intermitent 13 591 1 500 14 583

Estudi i treball temps parcial 6 273 1 500 7 292
Estudi i treball temps complet 3 136 0 00 3 125
Total 221000 2 1000 24 1000

Nota: Dades mostrals. Situacid laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.

URV-2004

Feina durant la carrera Dona Home Total

N % N % N %

Estudi temps complet/feina intermitent 16 516 5 714 21 553
Estudi i treball temps parcial 13 419 0 00 13 342
Estudi i treball temps complet 2 65 2 286 4 105
Total 31 1000 7 1000 38 100.0

Nota: Dades mostrals. Situacié laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.
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URV-2007

Feina durant la carrera Dona Home Total

N % N % N %
Estudi temps complet/feina intermitent 10 526 4 571 14 538
Estudi i treball temps parcial 6 3106 3 429 9 346
Estudi i treball temps complet 3 158 0 00 3 15
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Dades mostrals. Situacid laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.

UB-2007

Feina durant la carrera Dona Home Total

N % N % N %

Estudi temps complet/feina intermitent 17 333 6 750 23 390

Estudi i treball temps parcial 25 490 1 125 26 441
Estudi i treball temps complet 9 176 1 125 10 169
Total 51 1000 8 1000 59 1000

Nota: Dades mostrals. Situacié laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.
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UAB-2007

Feina durant la carrera Dona Home Total

N % N % N %
Estudi temps complet/feina intermitent 7 189 5 556 12 261
Estudi i treball temps parcial 25 6706 4 444 29 630
Estudi i treball temps complet 5 135 0 00 5 109
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Nota: Dades mostrals. Situacid laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.

UdL-2007

Feina durant la carrera Dona Home Total

N % N % N %

Estudi temps complet/feina intermitent 2 250 1 1000 3 333
Estudi i treball temps parcial 6 750 0 00 6 667
Total 8 1000 1 1000 9 1000

Nota: Dades mostrals. Situacié laboral dels titulats durant els dos dltims anys d'estudis.
Categories: Estudiant a temps complet o amb feina intermitent, Estudi i treball a temps parcial,

Estudi i treball a temps complet.
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Distribucié titulats segons feina relacionada amb

estudis

URV-1998
Feina relacionada amb estudis Dona Home Total

N % N % N %
No 12 800 3 1000 15 833
St 3 200 0 0.0 3 167
Total 15 100.0 3 1000 18 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.

URV-2001
Feina relacionada amb estudis Dona Home Total

N % N % N %
No 19 864 1 50.0 20 833
St 3 136 1 50.0 4 167
Total 22 100.0 2 1000 24 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.

22



URV-2004

Feina relacionada amb estudis Dona Home Total

N % N % N %
No 23 742 5 714 28 737
St 8 258 2 286 10 263
Total 31 100.0 7 1000 38 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.

URV-2007
Feina relacionada amb estudis Dona Home Total

N % N % N %
No 3 333 3 100.0 6 500
St 6 667 0 0.0 6 500
Total 9 1000 3 1000 12 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.

UB-2007
Feina relacionada amb estudis Dona Home Total

N % N % N %
No 16 471 1 50.0 17 472
St 18 529 1 50.0 19 528
Total 34 100.0 2 1000 36 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.
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UAB-2007

Feina relacionada amb estudis Dona Home Total

N % N % N %
No 5 167 1 250 6 176
St 25 833 3 750 28 824
Total 30 100.0 4 1000 34 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.

UdL-2007
Feina relacionada amb estudis Dona Total

N % N %
No 1 16.7 1 16.7
St 5 833 5 833
Total 6 100.0 6 100.0

Nota: Dades mostrals. Percentatge de titulats amb feines que estaven relacionades

amb els estudis durant la carrera.
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Distribucié titulats segons situacio professional
URV-1998

Situacioé professional Dona Home Total

N % N % N %
Aturat 1 6.7 0 0.0 1 5.6
Ocupat 14 933 3 1000 17 94.4
Total 15 1000 3 1000 18 1000

Nota: Categories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.

URV-2001
Situacié professional Dona Home Total

N % N % N %
Aturat 1 45 0 0.0 1 4.2
Ocupat 21 955 2 1000 23 95.8
Total 22 1000 2 1000 24 1000

Nota: Categories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.
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URV-2004

Situacié professional Dona Home Total

N % N % N %
Inactiu 1 3.1 0 00 1 26
Aturat 2 6.3 1 14.3 3 77
Ocupat 29 90.6 6 85.7 35 89.7
Total 321000 7 1000 39 1000

Nota: Cateqories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.

URV-2007
Situaci6 professional Dona Home Total

N % N % N %
[nactiu 1 53 0 0.0 1 38
Aturat 3 15.8 1 14.3 4 15.4
Ocupat 15 78.9 6 85.7 21 80.8
Total 19 100.0 7 1000 26 1000

Nota: Cateqories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.
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UB-2007

Situacié professional Dona Home Total

N % N % N %
Inactiu 2 3.8 0 00 2 33
Aturat 2 38 1 125 3 5.0
Ocupat 48 923 7 875 55 917
Total 52 1000 8 1000 60 1000

Nota: Cateqories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.

UAB-2007
Situaci6 professional Dona Home Total

N % N % N %
Aturat 1 27 1 1.1 2 43
Ocupat 36 97.3 8 88.9 44 95.7
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Nota: Categories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.

UdL-2007
Situacioé professional Dona Home Total

N % N % N %
Aturat 2 25.0 0 0.0 2 222
Ocupat 6 75.0 1 100.0 7 77.8
Total 8 1000 1 100.0 9 1000

Nota: Cateqories: Inactiu, Aturat i Ocupat. Es considera inactiva aquella persona que no

treballa i no busca feina.
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Distribucié titulats segons si feina actual és la
mateixa que la primera

URV-1998
Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 12 80.0 1 333 13 722
St 3 200 2 66.7 5 278
Total 15 1000 3 100.0 18 100.0
URV-2001
Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 16 727 1 50.0 17 70.8
S 6 273 1 50.0 7 292
Total 22 1000 2 100.0 24 1000
URV-2004
Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 24 774 5 714 29 76.3
St 7 226 2 28.6 9 237
Total 31 100.0 7 100.0 38 1000
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URV-2007

Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 18 94.7 7 100.0 25 96.2
St 1 53 0 0.0 1 38
Total 19 1000 7 100.0 26 1000
UB-2007
Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 39 765 6 75.0 45 763
St 12 235 2 250 14 237
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
UAB-2007
Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 28 75.7 7 778 35 761
St 9 243 2 222 11 239
Total 37 1000 9 100.0 46 1000
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UdL-2007

Feina actual la mateixa Dona Home Total

N % N % N %
No 8 100.0 1 100.0 9 1000
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0

Distribucié titulats segons temps recerca primera
feina

URV-1998
Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 5 333 1 333 6 333
D'1 a 6 mesos 7 46.7 2 66.7 9 50.0
Més de 6 mesos 3 200 0 0.0 3 16.7
Total 15 100.0 3 1000 18 100.0

Nota: Categories: Abans d'acabar la carrera, D'1 a 6 mesos i Més de 6 mesos.

URV-2001
Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 10 455 0 0.0 10 417
D'1 a 6 mesos 10 455 2 1000 12 50.0
Més de 6 mesos 2 9.1 0 0.0 2 83
Total 22 1000 2 1000 24 1000

Nota: Cateqgories: Abans d'acabar la carrera, D'1 a 6 mesos i Més de 6 mesos.
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URV-2004

Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 8 258 4 571 12 316
D'1 a 6 mesos 15 48.4 3 429 18 474
Més de 6 mesos 8 258 0 0.0 8 211
Total 31 1000 7 100.0 38 1000

Nota: Categories: Abans d'acabar la carrera, D'1

a 6 mesos { Més de 6 mesos.

URV-2007
Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 3 15.8 1 143 4 154
D'1 a 6 mesos 12 63.2 5 714 17 65.4
Més de 6 mesos 4 211 1 143 5 19.2
Total 19 100.0 7 1000 26 1000

Nota: Categories: Abans d'acabar la carrera, D'1

a 6 mesos i Més de 6 mesos.

UB-2007
Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 24 46.2 1 125 25 417
D'1 a 6 mesos 18 346 3 375 21 350
Més de 6 mesos 10 19.2 4 50.0 14 233
Total 52 1000 8 1000 60 1000

Nota: Cateqgories: Abans d'acabar la carrera, D'1 a 6 mesos i Més de 6 mesos.
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UAB-2007

Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 13 351 1 111 14 304
D'1 a 6 mesos 22 595 7 77.8 29 63.0
Més de 6 mesos 2 54 1 111 3 6.5
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Nota: Categories: Abans d'acabar la carrera, D'1

a 6 mesos { Més de 6 mesos.

UdL-2007
Temps de recerca Dona Home Total

N % N % N %
Abans d'acabar la carrera 2 25.0 1 100.0 3 333
D'1 a 6 mesos 5 625 0 0.0 5 55.6
Més de 6 mesos 1 125 0 0.0 1 111
Total 8 1000 17 1000 9 1000

Nota: Categories: Abans d'acabar la carrera, D'1 a 6 mesos i Més de 6 mesos.
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Distribucié titulats segons via d’accés primera

feina

URV-1998
Via d’accés Dona Home Total

N % N % N %
Contactes (personals, familiars...) 1 143 0 0.0 1 125
Anuncis de premsa 4 571 1 1000 5 625
Practiques d'estudis 1 143 0 0.0 1 125
Serveis d'universitats 1 143 0 0.0 1 125
Total 7 1000 1 1000 8 100.0

Nota: Via d'accés fa referencia als diferents métodes de recerca de feina existents. Categories:

Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicié/concurs public, Servei catala

de col-locacié | INEM, Borses de treball institucional, Creacié propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.

URV-2001
Via d'accés Dona Home Total

N % N % N %
Contactes (personals, familiars..) 5 227 0 0.0 5 208
Anuncis de premsa 5 227 0 0.0 5 208
Servei catala d'ocupacié /| INEM 1 45 0 0.0 1 4.2
ETT 3 136 0 00 3 125
Empreses de seleccié 1 45 0 0.0 1 4.2
Internet 1 45 1 500 2 8.3
Altres 6 273 1 500 7 292
Total 221000 2 100.0 24 1000

Nota: Via d'accés fa referencia als diferents metodes de recerca de feina existents. Categories:

Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicié/concurs public, Servet catala

de col-locacié | INEM, Borses de treball institucional, Creacié propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.
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URV-2004

Via d'accés Dona Home Total

N % N % N %
Contactes (personals, familiars..) 10 323 6 857 16 421
Anuncis de premsa 4 129 0 0.0 4 105
Oposicid/concurs public 1 32 0 0.0 1 26
Creacié propia empresa/despatx 2 6.5 0 0.0 2 53
Serveis d'universitats 2 6.5 0 0.0 2 53
ETT 1 32 0 0.0 1 26
Internet 3 9.7 0 0.0 3 79
Altres 8 258 1 143 9 237
Total 31 1000 7 100.0 38 100.0

Nota: Via d'accés fa referéncia als diferents métodes de recerca de feina existents. Categories:
Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicid/concurs public, Servet catala
de col-locacid /| INEM, Borses de treball institucional, Creaci6 propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.
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URV-2007

Via d’'accés Dona Home Total

Contactes (personals, familiars..) 5 263 2 286 7 269
Anuncis de premsa 0 0.0 1 143 1 38
Servel catala de Col-locacio/INEM 1 53 0 0.0 1 38
Borses de treball institucional 0 0.0 1 143 1 38
Serveis de la universitats 2 105 0 0.0 2 7.7
ETT 1 53 1 143 2 77
internt 1 53 1 143 2 7.7
Altres 9 474 1 143 10 385
Total 19 100.0 7 1000 26 1000

Nota: Via d'accés fa referéncia als diferents métodes de recerca de feina existents. Categories:
Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicid/concurs public, Servet catala
de col-locacid /| INEM, Borses de treball institucional, Creaci6 propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.
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UB-2007

Via d’'accés Dona Home Total

Contactes (personals, familiars..) 20 392 2 250 22 373
Anuncis de premsa 1 20 0 0.0 1 17
Oposicid/concurs public 3 59 0 0.0 3 5.1
Servel catala de Col-locacié/INEM 2 39 1 125 3 51
Borses de treball institucional 3 59 1 125 4 6.8
Practiques d'estudis 3 59 0 0.0 3 51
Serveis de la universitats 1 20 0 0.0 1 17
ETT 2 39 0 0.0 2 34
internt M1 216 0 0.0 11 186
Altres 5 9.8 4 500 9 153
Total 51 1000 8 1000 59 100.0

Nota: Via d'accés fa referéncia als diferents métodes de recerca de feina existents. Categories:
Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicid/concurs public, Servet catala
de col-locacid /| INEM, Borses de treball institucional, Creaci6 propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.
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UAB-2007

Via d'accés Dona Home Total

N % N % N %
Contactes (personals, familiars..) 11 297 6 667 17 370
Oposicid/concurs public 1 2.7 0 0.0 1 2.2
Borses de treball institucional 4 108 0 0.0 4 8.7
Practiques d'estudis 1 2.7 0 0.0 1 2.2
Serveis de la universitats 2 5.4 T 11 3 6.5
internt 10 270 2 222 12 261
Altres 8 216 0 0.0 8 174
Total 37 1000 9 100.0 46 100.0

Nota: Via d'accés fa referencia als diferents métodes de recerca de feina existents. Categories:

Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicié/concurs public, Servei catala

de col-locacié | INEM, Borses de treball institucional, Creacié propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.

UdL-2007

Via d'accés Dona Home Total

N % N % N %
Contactes (personals, familiars..) 3 375 1 1000 4 444
Borses de treball institucional 4 500 0 0.0 4 444
Serveis de la universitats 1 125 0 0.0 1 111
Total 8 1000 1 100.0 9 1000

Nota: Via d'accés fa referencia als diferents métodes de recerca de feina existents. Categories:

Contactes (personals, familiars...), Anuncis de premsa, Oposicié/concurs public, Servei catala

de col-locacié | INEM, Borses de treball institucional, Creacié propia empresa/despatx, Practiques d'estudis, Serveis d'universitats,

ETT, Empreses de seleccid i Altres. La categoria Borses de treball institucional només es contempla en l'enquesta del 2011.
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Distribucié titulats segons sector productiu
URV-1998

Sectors productius Dona Home Total

N % N % N %

Inddstria amb baix nivell tecnologic 3 214 0 00 3 176
Inddstria amb alt nivell tecnologic 2 143 0 00 2 118
Serveis poc intensius en capital huma 2 143 0 00 2 18
Serveis molt intensius en capital huma 2 143 1 333 3 176
Serveis personals i publics 5 357 2 667 7 42
Total 14 1000 3 1000 17 100.0

Nota: Categories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, Indistries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en
capital huma i Serveis personals i publics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.

URV-2001
Sectors productius Dona Home Total

N % N % N %
Inddstria amb alt nivell tecnologic 3 136 1 500 4 167
Construccio 1 45 0 00 1 42
Serveis poc intensius en capital huma 2 91 0 00 2 83
Serveis molt intensius en capital huma 1 45 1 500 2 83
Serveis personals i publics 15 682 0 00 15 625
Total 221000 2 1000 24 1000

Nota: Cateqgories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, Indistries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en
capital huma @ Serveis personals i piblics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.
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URV-2004

Sectors productius Dona Home Total

Noo% N % N %

Inddstria amb baix nivell tecnologic 1T 32 0 00 1 26
Inddstria amb alt nivell tecnologic 4 129 1 143 5 132
Serveis poc intensius en capital huma 3 97 1 143 4 105
Serveis molt intensius en capital huma 0 00 1 143 1 26
Serveis personals i publics 23 742 4 571 27 711
Total 31 1000 7 1000 38 1000

Nota: Cateqgories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, IndUstries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en

capital huma i Serveis personals i publics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.

URV-2007

Sectors productius Dona Home Total

N % N % N %

Serveis poc intensius en capital huma 1 53 0 00 1 38
Serveis molt intensius en capital huma 2 105 3 429 5 192
Serveis personals i plblics 16 842 4 571 20 769
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Cateqgories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, IndUstries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en
capital huma i Serveis personals i publics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.
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UB-2007

Sectors productius Dona Home Total

N % N % N %
Inddstria amb baix nivell tecnologic 2 39 0 00 2 34
Inddstria amb alt nivell tecnologic 1 20 0 00 1T 17
Serveis poc intensius en capital huma 9 176 1T 125 10 169
Serveis molt intensius en capital huma 2 39 0 00 2 34
Serveis personals i publics 37 725 7 875 44 746
Total 51 1000 8 1000 59 1000

Nota: Cateqgories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, IndUstries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en

capital huma i Serveis personals i publics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.

UAB-2007
Sectors productius Dona Home Total

N % N % N %
Industria amb alt nivell tecnologic 1 27 0 00 1T 22
Serveis poc intensius en capital huma 2 54 0 00 2 43
Serveis molt intensius en capital huma 3 81 2 222 5 109
Serveis personals i publics 31 838 7 778 38 820
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Nota: Categories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, Indistries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en
capital huma i Serveis personals i publics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.
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UdL-2007

Sectors productius Dona Home Total

N % N % N %

Serveis molt intensius en capital huma 0 00 1 1000 1 111
Serveis personals i publics 8 1000 O 00 8 889
Total 8 1000 1 1000 9 1000

Nota: Categories: Sectors primaris i d'extraccid, Energia, Indistries de baix contingut tecnologic,
Industries d'alt contingut tecnologic, Serveis poc intensius en capital huma, Serveis intensius en
capital huma i Serveis personals i publics. Veure en l'annex les branques d'activitat concretes

dintre de cada grup.

Distribucié titulats segons propietat de l'empresa

URV-1998

Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 2 16.7 0 0.0 2 133
Privat 10 833 3 100.0 13 86.7
Total 12 100.0 3 100.0 15 100.0
URV-2001
Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 7 318 0 0.0 7 292
Privat 15 68.2 2 100.0 17 70.8
Total 22 100.0 2 100.0 24 100.0
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URV-2004

Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 12 387 2 28.6 14 36.8
Privat 19 61.3 5 714 24 632
Total 31 100.0 7 100.0 38 100.0
URV-2007
Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 8 421 2 28.6 10 385
Privat 1 579 5 71.4 16 61.5
Total 19 100.0 7 100.0 26 100.0
UB-2007
Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 18 353 3 375 21 35.6
Privat 33 64.7 5 62.5 38 64.4
Total 51 100.0 8 100.0 59 100.0
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UAB-2007

Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 17 459 3 333 20 435
Privat 20 541 6 66.7 26 56.5
Total 37 100.0 9 100.0 46 100.0
UdL-2007
Ambit de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Public 7 875 0 0.0 7 77.8
Privat 1 125 1 100.0 2 222
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0

Distribucié titulats segons dimensio de l'empresa
URV-1998

grandaria de U'empresa Dona Home Total

N % N % N %

Igual o menys de 50 treballadors 5 357 2 067 7 412
De 51 a 250 treballadors 2 143 0 0.0 2 1138
Més de 250 treballadors 7 500 1 333 8 471
Total 14 1000 3 1000 17 1000

Nota: Categories: Igual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.
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URV-2001

grandaria de l'empresa Dona Home Total

Igual o menys de 50 treballadors 11 500 1 500 12 500

De 51 a 250 treballadors 8 364 0 0.0 8 333
Més de 250 treballadors 3 136 1 50.0 4 167
Total 22 1000 2 1000 24 100.0

Nota: Cateqories: Iqual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.

URV-2004

grandaria de l'empresa Dona Home Total

Igual o menys de 50 treballadors 13 433 3 429 16 432

De 51 a 250 treballadors 9 300 1 143 10 270
Més de 250 treballadors 8 267 3 429 1M1 297
Total 30 1000 7 1000 37 100.0

Nota: Cateqories: Iqual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.
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URV-2007

grandaria de l'empresa Dona Home Total

N % N % N %
Igual o menys de 50 treballadors 8 421 3 500 11 440
De 51 a 250 treballadors 5 263 3 500 8 320
Més de 250 treballadors 6 316 0 0.0 6 240
Total 19 1000 6 1000 25 1000

Nota: Cateqories: Iqual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.

UB-2007

grandaria de l'empresa Dona Home Total

Igual o menys de 50 treballadors 25 500 1 125 26 448

De 51 a 250 treballadors 12 240 4 500 16 276
Més de 250 treballadors 13 260 3 375 16 276
Total 50 1000 8 1000 58 100.0

Nota: Cateqories: Iqual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.
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UAB-2007

grandaria de l'empresa Dona Home Total

Igual o menys de 50 treballadors 18 514 6 750 24 558
De 51 a 250 treballadors 10 286 0 0.0 10 233
Més de 250 treballadors 7 200 2 250 9 209
Total 35 1000 8 1000 43 1000

Nota: Cateqories: Iqual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.

UdL-2007

grandaria de l'empresa Dona Home Total

Igual o menys de 50 treballadors 3 375 0 0.0 3 333
De 51 a 250 treballadors 1 125 1 1000 2 222
Més de 250 treballadors 4 500 0 0.0 4 444
Total 8 1000 1 1000 9 1000

Nota: Cateqories: Iqual o menys de 50 treballadors, De 51 a 250 treballadors i Més de 250

treballadors.
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Distribucié titulats segons localitzacio geografi-
ca de la feina

URV-1998
Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Tarragona 9 600 3 1000 12 667
Resta de Catalunya 3 200 0 0.0 3 167
Altres paisos 3 200 0 0.0 3 167
Total 15 1000 3 1000 18 100.0

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.

URV-2001
Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Tarragona 17 773 0 0.0 17 708
Resta de Catalunya 3 136 2 1000 5 208
Resta de comunitats autonomes 2 9.1 0 0.0 2 83
Total 22 100.0 2 1000 24 100.0

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.
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URV-2004

Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Tarragona 17 5438 4 571 21 553
Resta de Catalunya 10 323 3 429 13 342
Resta de comunitats autonomes 3 97 0 0.0 3 79
Altres paisos 1 3.2 0 0.0 1 2.6
Total 31 100.0 7 1000 38 100.0

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.

URV-2007
Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Tarragona 14 737 429 17 654

3
Resta de Catalunya 2 105 2 286 4 154
Resta de comunitats autonomes 2 105 0 0.0 2 7.7
2 286 3 115
7

100.0 26 100.0

Altres paisos 1 53
Total 19 100.0

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.
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UB-2007

Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Resta de Catalunya 46 902 7 875 53 8938
Resta de comunitats autonomes 4 7.8 0 0.0 4 6.8
Altres paisos 1 20 1 125 2 3.4
Total 51 1000 8 1000 59 1000

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.

UAB-2007
Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Tarragona 1 2.7 0.0 1 2.2

0
Resta de Catalunya 33 892 5 556 38 826
Resta de comunitats autonomes 1 27 0 00 1 22
Altres paisos 2 5.4 4 444 6 130
9

Total 37 100.0 100.0 46 100.0

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.
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UdL-2007

Lloc de treball en feina actual Dona Home Total

N % N % N %
Tarragona 1125 1 1000 2 222
Resta de Catalunya 6 750 0 0.0 6 667
Altres paisos 1 125 0 0.0 1 111
Total 8 100.0 1 1000 9 1000

Nota: Tarragona (provincia), Resta de Catalunya, Resta de comunitats autonomes i Altres paisos.

Distribucid titulats segons experiéncies de
mobilitat

URV-2001
Mobilitat estudi-laboral Dona Home Total

N % N % N %
No mobilitat 10 455 1 50.0 1 458
Estudis 10 455 0 0.0 10 417
Laboral 2 9.1 0 0.0 2 83
Estudis-laboral 0 0.0 1 50.0 1 42
Total 22 1000 2 1000 24 1000

Nota: Categories: No mobilitat, Estudis (mobilitat durant el periode formatiu), Laboral (mobilitat

per motius de feina) i Estudis-laboral (mobilitat durant el periode formatiu i per motius de feina).
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URV-2004

Mobilitat estudi-laboral Dona Home Total

N % N % N %
No mobilitat 9 290 3 429 12 316
Estudis 13 419 1 143 14 36.8
Laboral 7 226 2 286 9 237
Estudis-laboral 2 6.5 1 143 3 79
Total 31 100.0 7 1000 38  100.0

Nota: Categories: No mobilitat, Estudis (mobilitat durant el periode formatiu), Laboral (mobilitat

per motius de feina) i Estudis-laboral (mobilitat durant el periode formatiu i per motius de feina).

URV-2007
Mobilitat estudi-laboral Dona Home Total

N % N % N %
No mobilitat 4 211 5 714 9 34.6
Estudis 8 421 0 0.0 8 30.8
Laboral 2 105 1 143 3 115
Estudis-laboral 5 263 1 143 6 231
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Categories: No mobilitat, Estudis (mobilitat durant el periode formatiu), Laboral (mobilitat

per motius de feina) i Estudis-laboral (mobilitat durant el periode formatiu i per motius de feina).
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UB-2007

Mobilitat estudi-laboral Dona Home Total

N % N % N %
No mobilitat 28 54.9 3 375 31 525
Estudis 13 255 1 125 14 237
Laboral 4 7.8 1 125 5 85
Estudis-laboral 6 11.8 3 375 9 15.3
Total 51 100.0 8 1000 59  100.0

Nota: Categories: No mobilitat, Estudis (mobilitat durant el periode formatiu), Laboral (mobilitat

per motius de feina) i Estudis-laboral (mobilitat durant el periode formatiu i per motius de feina).

UAB-2007
Mobilitat estudi-laboral Dona Home Total

N % N % N %
No mobilitat 21 56.8 2 222 23 50.0
Estudis 8 216 2 222 10 217
Laboral 3 8.1 2 222 5 109
Estudis-laboral 5 135 3 333 8 174
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0

Nota: Categories: No mobilitat, Estudis (mobilitat durant el periode formatiu), Laboral (mobilitat

per motius de feina) i Estudis-laboral (mobilitat durant el periode formatiu i per motius de feina).
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UdL-2007

Mobilitat estudi-laboral Dona Home Total

N % N % N %
No mobilitat 1 125 1 100.0 2 222
Estudis 1 125 0 0.0 1 111
Laboral 1 125 0 0.0 1 111
Estudis-laboral 5 625 0 0.0 5 55.6
Total 8 1000 1 100.0 9 1000

Nota: Categories: No mobilitat, Estudis (mobilitat durant el periode formatiu), Laboral (mobilitat

per motius de feina) i Estudis-laboral (mobilitat durant el periode formatiu i per motius de feina).
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Distribucié titulats segons les funcions
volupades en el lloc de treball
URV-1998

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccid
No 12 800 3 1000 15 833
St 3 200 0 0.0 3 167
Total 15 1000 3 1000 18 100.0
Funcions d’assisténcia
No 15 1000 3 1000 18 1000
Total 15 1000 3 1000 18 1000
Funcions comerg i distribucio
No 13 867 3 1000 16 889
St 2 133 0 0.0 2 11
Total 15 1000 3 1000 18 100.0
Funcions ensenyament
No 10 667 1 333 1 611
St 5 333 2 667 7 389
Total 15 100.0 3 1000 18 100.0
Funcions d'R+D
No 15 100.0 3 1000 18 1000
Total 15 1000 3 1000 18 100.0
Funcions Disseny
No 14 933 3 1000 17 944
St 1 6.7 0 0.0 1 5.6
Total 15 100.0 3 1000 18 1000
Funcions de técnic de suport
No 14 933 3 1000 17 944
St 1 6.7 0 0.0 1 5.6
Total 15 100.0 3 1000 18 1000
Altres funcions qualificades
No 13 867 355 100.0 16 889
St 2 133 0 0.0 2 111
Total 15 100.0 3 1000 18 100.0
Altres funcions no qualificades
No 13 867 3 100.0 16 889
St 2 133 0 0.0 2 11
Total 15 1000 3 1000 18 100.0

Nota: Les funcions no sén excloents.

desen-



URV-2001

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccio
No 21 955 2 100.0 23 958
St 1 45 0 0.0 1 42
Total 221000 2 100.0 24 1000
Funcions d'assistéencia
No 22 100.0 2 100.0 24 1000
Total 22 100.0 2 1000 24 1000
Funcions comerg i distribucio
No 21 955 2 1000 23 958
St 1 45 0 0.0 1 42
Total 221000 2 100.0 24 1000
Funcions ensenyament
No 9 409 2 100.0 11 458
St 13 591 0 0.0 13 542
Total 22 100.0 2 100.0 24 1000
Funcions d'R+D
No 22 100.0 2 100.0 24 1000
Total 22 100.0 2 100.0 24 1000
Funcions Disseny
No 22 100.0 2 100.0 24 1000
Total 221000 2 100.0 24 1000
Funcions de técnic de suport
No 22 100.0 1 500 23 958
St 0 0.0 1 500 1 42
Total 22 100.0 2 100.0 24 1000
Altres funcions qualificades
No 15 682 0 0.0 15 625
St 7 318 2 100.0 9 375
Total 22 1000 2 100.0 24 1000
Altres funcions no qualificades 56
No 22 100.0 2 100.0 24 1000
Total 22 100.0 2 1000 24 1000

Nota: Les funcions no sén excloents.



URV-2004

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccié
No 25 806 4 571 29 763
St 6 194 3 429 9 237
Total 31 1000 7 1000 38 1000
Funcions d’assisténcia
No 30 9638 7 1000 37 974
St 1 32 0 0.0 1 26
Total 31 100.0 7 1000 38 1000
Funcions comerg i distribucio
No 27 871 6 857 33 868
St 4 129 1 143 5 132
Total 31 100.0 7 1000 38 1000
Funcions ensenyament
No 12 387 4 571 16 421
St 19 613 3 429 22 579
Total 31 100.0 7 1000 38 1000
Funcions d'R+D
No 27 871 7 1000 34 895
St 4 129 0 0.0 4 105
Total 31 1000 7 1000 38 1000
Funcions Disseny
No 30 9638 7 1000 37 974
St 1 32 0 0.0 1 26
Total 31 1000 7 1000 38 1000
Funcions de técnic de suport
No 29 935 6 857 35 921
St 2 6.5 1 143 3 79
Total 31 100.0 7 1000 38 1000
Altres funcions qualificades
N 21 67.7 714 26 684

° 57

St 10 323 2 286 12 316
Total 31 100.0 7 1000 38 1000
Altres funcions no qualificades
No 26 839 6 857 32 842
St 5 161 1 143 6 158
Total 31 100.0 7 1000 38 1000

Nota: Les funcions no sén excloents.



URV-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccié
No 16 842 6 857 22 846
St 3 158 1 143 4 154
Total 19  100.0 7 1000 26 1000
Funcions d’assisténcia
No 19 100.0 7 1000 26 1000
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Funcions comerg i distribucio
No 19 100.0 7 1000 26 100.0
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Funcions ensenyament
No 5 263 3 429 8 308
St 14 737 4 571 18 692
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Funcions d'R+D
No 19 1000 7 1000 26 100.0
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Funcions Disseny
No 19 100.0 7 1000 26 1000
Total 19  100.0 7 1000 26 1000
Funcions de técnic de suport
No 18 947 6 857 24 923
St 1 53 1 143 2 77
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Altres funcions qualificades
No 17 895 7 1000 24 923
St 2 105 0 0.0 2 7.7
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Altres funcions no qualificades
No 19 1000 $H8 714 24 923
St 0 0.0 2 286 2 77
Total 19 100.0 7 1000 26 100.0

Nota: Les funcions no sén excloents.



UB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccio
No 42 824 6 750 48 814
St 9 176 2 250 11 186
Total 51 100.0 8 1000 59 1000
Funcions d'assistéencia
No 51 100.0 8 100.0 59 1000
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
Funcions comerg i distribucio
No 46 902 7 875 53 898
St 5 9.8 1 125 6 102
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
Funcions ensenyament
No 17 333 5 625 22 373
St 34 667 3 375 37 627
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
Funcions d'R+D
No 48 941 8 100.0 56 949
St 3 59 0 0.0 3 5.1
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
Funcions Disseny
No 50 980 7 875 57  96.6
St 1 20 1 125 2 34
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
Funcions de técnic de suport
No 45 882 7 875 52 881
St 6 118 1 125 7 119
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000
Altres funcions qualificades
No 48 941 8 1000 56 949
St 3 59 0.0 3 51

L %9

Total 51 1000 8 100.0 59 1000
Altres funcions no qualificades
No 50 980 8 100.0 58 983
St 1 20 0 0.0 1 17
Total 51 100.0 8 100.0 59 1000

Nota: Les funcions no sén excloents.



UAB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccié
No 32 865 8 889 40 870
St 5 135 1 111 6 130
Total 37 100.0 9 1000 46 1000
Funcions d’assisténcia
No 37 100.0 9 1000 46 100.0
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0
Funcions comerg i distribucio
No 33 892 9 1000 42 913
St 4 108 0 0.0 4 8.7
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0
Funcions ensenyament
No 7 189 3 333 10 217
St 30 811 6 667 36 783
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0
Funcions d'R+D
No 35 946 8 889 43 935
S 2 5.4 1 111 3 6.5
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0
Funcions Disseny
No 36 973 9 1000 45 978
St 1 27 0 0.0 1 22
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0
Funcions de técnic de suport
No 30 811 7 778 37 804
St 7 189 2 222 9 196
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0
Altres funcions qualificades
No 37 100.0 9 1000 46 100.0
Total 37 100.0 960 100.0 46 100.0
Altres funcions no qualificades
No 37 100.0 9 1000 46 100.0
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0

Nota: Les funcions no sén excloents.



UdL-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Funcions de direccié
No 8 1000 0 0.0 8 889
St 0 0.0 1 100.0 1 111
Total 8 1000 17 1000 9 1000
Funcions d’assisténcia
No 8 1000 1 100.0 9 1000
Total 8 1000 1 1000 9 1000
Funcions comerg i distribucio
No 8 1000 17 100.0 9 1000
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Funcions ensenyament
No 1 125 1 1000 2 222
St 7 875 0 0.0 7 778
Total 8 1000 1 1000 9 1000
Funcions d'R+D
No 8 1000 17 100.0 9 1000
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Funcions Disseny
No 8 1000 1 100.0 9 1000
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Funcions de técnic de suport
No 8 1000 0 0.0 8 889
St 0 0.0 1 1000 1 111
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Altres funcions qualificades
No 7 875 1 100.0 8 889
St 1 125 0 0.0 1 111
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Altres funcions no qualificades
No 8 1000 HB1 100.0 9 1000
Total 8 1000 1 100.0 9 1000

Nota: Les funcions no sén excloents.



o J

Distribucié titulats segons tipus de contracte i
duracio

URV-1998
Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix i funcionari 7 53.8 2 66.7 9 56.3
Autonom 2 15.4 0 0.0 2 125
Temporal fins 6 mesos 1 7.7 1 333 2 125
Temporal de 6 a 12 mesos 2 154 0 0.0 2 125
Temporal més d'un any 1 7.7 0 0.0 1 6.3
Total 13 1000 3 1000 16 1000

Nota: Categories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.

URV-2001
Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix i funcionari 13 59.1 1 50.0 14 58.3
Autonom 1 45 0 0.0 1 42
Temporal fins 6 mesos 2 91 0 0.0 2 8.3
Temporal de 6 a 12 mesos 5 227 0 0.0 5 20.8
Temporal més d'un any 1 45 1 50.0 2 8.3
Total 22 100.0 2 1000 24 100.0

Nota: Cateqories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.
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URV-2004

Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix t funcionari 10 323 3 50.0 13 35.1
Autonom 2 6.5 1 16.7 3 8.1
Temporal fins 6 mesos 4 129 2 333 ) 16.2
Temporal de 6 a 12 mesos 10 323 0 0.0 10 27.0
Temporal més d'un any 4 129 0 0.0 4 108
Becari 1 3.2 0 0.0 1 2.7
Total 31 100.0 6 1000 37 100.0

Nota: Categories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.

URV-2007
Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix t funcionart 5 26.3 2 28.6 7 269
Autonom 0 0.0 1 143 1 38
Temporal fins 6 mesos 2 105 0 0.0 2 7.7
Temporal de 6 a 12 mesos 3 158 1 143 4 154
Temporal més d'un any 8 421 3 429 11 423
Becari 1 53 0 0.0 1 38
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Categories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.
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UB-2007

Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix t funcionari 30 58.8 4 50.0 34 57.6
Autonom 3 59 0 0.0 3 5.1
Temporal fins 6 mesos 3 59 1 125 4 6.8
Temporal de 6 a 12 mesos 9 17.6 2 25.0 11 18.6
Temporal més d'un any 5 9.8 1 125 6 10.2
Becari 1 20 0 0.0 1 17
Total 51 100.0 8 1000 59  100.0

Nota: Categories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.

UAB-2007
Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix t funcionart 18 48.6 4 44.4 22 47.8
Autonom 2 54 1 111 3 6.5
Temporal fins 6 mesos 2 54 0 0.0 2 43
Temporal de 6 a 12 mesos 2 54 2 222 4 8.7
Temporal més d'un any 12 324 0 0.0 12 261
Becari 1 2.7 2 222 3 6.5
Total 37 100.0 9 1000 46 100.0

Nota: Categories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.

64



UdL-2007

Tipus de contracte Dona Home Total

N % N % N %
Fix t funcionari 0 0.0 1 100.0 1 1141
Autonom 1 125 0 0.0 1 111
Temporal de 6 a 12 mesos 3 375 0 0.0 3 333
Temporal més d'un any 4 50.0 0 0.0 4 44.4
Total 8 1000 1 100.0 9 1000

Nota: Categories: Fix i funcionari, Autonom, Temporal fins 6 mesos, Temporal de 6 a 12 mesos,

Temporal més d'un any, Becari, Sense contracte.

Distribucié ingressos dels titulats
URV-1998

Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
Menys de 9000 3 21.4 1 333 4 235
9000-12000 3 214 1 333 4 235
12000-18000 6 429 0 0.0 6 353
18000-30000 2 14.3 1 333 3 17.6
Total 14 1000 3 1000 17 1000

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Més de 40000.
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URV-2001

Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
Menys de 9000 5 227 0 0.0 5 208
9000-12000 6 273 0 0.0 6 250
12000-18000 7 318 0 0.0 7 292
18000-30000 4 18.2 2 1000 6 250
Total 22 1000 2 1000 24 1000

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Més de 40000.

URV-2004
Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
Menys de 9000 3 103 1 143 4 1.1
9000-12000 8 27.6 2 28.6 10 278
12000-18000 11 379 0 0.0 11 30.6
18000-30000 7 24.1 2 28.6 9 25.0
30000-40000 0 0.0 1 143 1 28
Més de 40000 0 0.0 1 143 1 28
Total 29  100.0 7 100.0 36 100.0

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Meés de 40000.
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URV-2007

Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
Menys de 9000 4 222 1 16.7 5 208
9000-12000 4 222 0 0.0 4 16.7
12000-18000 4 222 2 333 6 250
18000-30000 6 333 2 333 8 333
30000-40000 0 0.0 1 16.7 1 42
Total 18 1000 6 1000 24 100.0

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Meés de 40000.

UB-2007
Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
Menys de 9000 6 13.6 0 0.0 6 15
9000-12000 5 1.4 3 375 8 15.4
12000-18000 13 295 2 250 15 2838
18000-30000 16 36.4 2 250 18 346
30000-40000 4 9.1 1 125 5 9.6
Total 44 100.0 8 100.0 52 1000

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Meés de 40000.
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UAB-2007

Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
Menys de 9000 0 0.0 1 11 1 23
9000-12000 6 171 3 333 9 205
12000-18000 " 314 4 444 15 341
18000-30000 17 486 1 1.1 18 409
30000-40000 1 29 0 0.0 1 23
Total 35 1000 9 1000 44 1000

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Meés de 40000.

UdL-2007
Guanys anuals bruts Dona Home Total

N % N % N %
9000-12000 1 125 0 0.0 1 11
12000-18000 2 250 1 100.0 3 333
18000-30000 5 625 0 0.0 5 55.6
Total 8 100.0 1 100.0 9 1000

Nota: Categories: Menys de 9000, 9000-12000, 12000-18000, 18000-30000, 30000-40000 i
Més de 40000.
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Importancia diferents elements per a no trobar
feina
URV-1998

Génere

Dona 301 401 701 701 701 701 701 401 601
Home 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 301 401 701 701 701 701 701 401 601

Nota: Categories: Causal ‘Mancances en la formacié universitaria” , Causa2 "Lligams personals” ,

Causa3 "Manca de practica professional” , Causa4 "Cerca de feina que agradi” , Causab "Desconeixenca
del mercat laboral” , Causab "Cerca de feina amb un salari alt”, Causa7 "Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).

URV-2001

N v ™ e %) <) A [2e) [&)

g ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢
Gonere T =CF =2CF =CF =C =2C =C =& ¢ =
Dona 0] 0 0 0 0 0 0 0 0
Home 0] 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nota: Categories: Causal ‘Mancances en la formacié universitaria” , Causa2 "Lligams personals” ,

Causa3 "Manca de practica professional” , Causa4 “Cerca de feina que agradi” , Causab “"Desconeixenca
del mercat laboral” , Causab "Cerca de feina amb un salari alt”, Causa7 "Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).
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URV-2004

Génere

Dona /01 701 701 701 601 701 601 601 501
Home 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total /701 701 701 701 601 701 601 601 501

Nota: Cateqgories: Causal "Mancances en la formacid universitaria” , Causa2 "Lligams personals” ,

Causa3 “Manca de practica professional” , Causa4 “Cerca de feina que agradi” , Causab "“Desconeixenga
del mercat laboral” , Causab "“Cerca de feina amb un salart alt”, CausaZ '"Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).

Génere

Dona 103 103 133 233 233 373 103 103 173
Home 401 501 601 601 601 401 201 301 301
Total 184 204 254 334 334 384 134 154 204

Nota: Categories: Causal "Mancances en la formacid universitaria” , Causa2 “Lligams personals” ,

Causa3 "Manca de practica professional” , Causa4 “Cerca de feina que agradi” , Causab "“Desconeixenga
del mercat laboral” , Causab "“Cerca de feina amb un salart alt”, CausaZ '"Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).
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UB-2007

Génere

Dona 252 102 602 302 252 252 202 602 502
Home 101 101 601 601 601 501 101 101 401
Total 203 103 603 403 373 333 173 433 473

Nota: Cateqgories: Causal "Mancances en la formacid universitaria” , Causa2 "Lligams personals” ,

Causa3 “Manca de practica professional” , Causa4 “Cerca de feina que agradi” , Causab "“Desconeixenga
del mercat laboral” , Causab "“Cerca de feina amb un salart alt”, CausaZ '"Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).

Génere

Dona 201 101 301 301 301 301 101 101 201
Home 101 101 301 201 201 701 101 201 201
Total 152 102 302 252 252 502 102 152 202

Nota: Categories: Causal "Mancances en la formacid universitaria” , Causa2 “Lligams personals” ,

Causa3 "Manca de practica professional” , Causa4 “Cerca de feina que agradi” , Causab "“Desconeixenga
del mercat laboral” , Causab "“Cerca de feina amb un salart alt”, CausaZ '"Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).
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UdL-2007

Génere

Dona 302 102 302 502 352 502 302 402 352
Home 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 302 102 302 502 352 502 302 402 352

Nota: Cateqgories: Causal "Mancances en la formacid universitaria” , Causa2 "Lligams personals” ,

Causa3 “Manca de practica professional” , Causa4 “Cerca de feina que agradi” , Causab "“Desconeixenga
del mercat laboral” , Causab "“Cerca de feina amb un salart alt”, CausaZ '"Manca de coneixements

d'idiomes’, Causa 8 "Manca de coneixements d'informatica’, Causa 9'Manca de coneixements complementaris”.

Respostes valorades en una escala d'1 (gens important) a 7 (molt important).
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Part IV

La mesura de l'exit del procés

d’'insercio
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Nivell satisfaccio en diferents dominis dels

titulats
URV-1998
Geénere  Contingut de la feina Perspectives de Retribucié Feina en general
millora i promocio
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 46 9 43 9 36 9 6.0 5
Home 37 3 20 3 43 3 0
Total 43 12 38 12 38 12 6.0 5
Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
URV-2001
Génere Contingut de la feina Perspectives de Retribucié Feina en general
millora i promocio
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 57 21 50 21 49 21 58 21
Home 55 2 55 2 45 2 55 2
Total 57 23 50 23 49 23 58 23

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
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URV-2004

Génere Contingut de la feina Perspectives de Retribucioé Feina en general
millora i promocio
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 6.0 29 52 29 50 29 6.1 29
Home 6.0 6 50 §) 45 §) 53 6
Total 6.0 35 5.1 35 49 35 59 35
Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
URV-2007
Geénere  Contingut de la feina Perspectives de Retribucié Feina en general
millora i promocio
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 6.0 14 49 14 47 14 6.1 14
Home 48 6 48 6 43 6 5.0 6
Total 5.7 20 48 20 46 20 58 20
Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
UB-2007
Génere Contingut de la feina Perspectives de Retribucié Feina en general
millora i promocio
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 5.7 47 4.2 46 45 47 54 48
Home 54 7 5.1 7 54 7 49 7
Total 5.6 54 4.4 53 46 54 53 55

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
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UAB-2007

Génere Contingut de la feina Perspectives de Retribucioé Feina en general

millora i promocio

Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 6.1 35 47 35 47 35 57 36
Home 5.0 6 5.0 6 38 6 54 7
Total 6.0 41 48 41 46 41 57 43

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).

UdL-2007
Geénere  Contingut de la feina Perspectives de Retribucié Feina en general
millora i promocio
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 5.8 6 48 6 50 6 58 6
Home 50 1 40 1 30 1 40 1
Total 57 7 47 7 47 7 56 7

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).

Index de qualitat de l'ocupacié per als titulats
URV-1998

Génere Index Q O N
Dona 516 4
Home 0
Total 51.6 4

Nota: L'lndex es basa en l'indicador de qualitat ocupacional desenvolupat pel Dr. Enric Coromines.

En lannex s'especifica com ha estat contruit.
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URV-2004

Génere Index Q O N
Dona 56.4 27
Home 58.9 5
Total 56.8 32

Nota: L'lndex es basa en l'indicador de qualitat ocupacional desenvolupat pel Dr. Enric Coromines.

En lannex s'especifica com ha estat contruit.

URV-2007

Génere Index Q O N
Dona 58.0 10
Home 70.6 4
Total 61.6 14

Nota: L'lndex es basa en l'indicador de qualitat ocupacional desenvolupat pel Dr. Enric Coromines.

En l'annex s'especifica com ha estat contruit.

UB-2007

Génere Index Q O N
Dona 59.1 37
Home 53.0 7
Total 58.2 44

Nota: Llndex es basa en l'indicador de qualitat ocupacional desenvolupat pel Dr. Enric Coromines.

En l'annex s'especifica com ha estat contruit.
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UAB-2007

Génere Index Q O N
Dona 63.7 27
Home 61.1 6
Total 63.2 33

Nota: L'lndex es basa en l'indicador de qualitat ocupacional desenvolupat pel Dr. Enric Coromines.

En lannex s'especifica com ha estat contruit.

UdL-2007

Génere Index Q O N
Dona 429 3
Home 519 1
Total 451 4

Nota: L'lndex es basa en l'indicador de qualitat ocupacional desenvolupat pel Dr. Enric Coromines.

En l'annex s'especifica com ha estat contruit.
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Adequacié de la formacio dels titulats

URV-1998

Dona Home Total

N % N % N %
Ajustament educacional
Adequadament educats 5 357 1 500 6 375
Sobreeducats 4 286 0 00 4 250
Desajustats 5 357 1 500 6 375
Total 14 1000 2 1000 16 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacié
No 1M 733 3 1000 14 7738
St 4 267 0 00 4 222
Total 15 1000 3 1000 18 100.0
Adequadament titulats
No 10 667 2 667 12 667
St 5 333 1 333 6 333
Total 15 1000 3 1000 18 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicié de les variables veure annex.
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URV-2001

Dona Home Total

N % N % N %
Ajustament educacional
Adequadament educats 18 818 0 00 18 750
Sobreeducats 4 182 2 1000 6 250
Total 221000 2 100.0 24 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacid
No 18 818 0 00 18 750
St 4 182 2 1000 6 250
Total 221000 2 1000 24 100.0
Adequadament titulats
No 6 273 2 1000 8 333
St 16 727 0 00 16 667
Total 221000 2 100.0 24 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicid de les variables veure annex.
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URV-2004

Dona Home Total

N % N % N %
Ajustament educacional
Adequadament educats 23 742 4 574 27 711
Sobreeducats 6 194 3 429 9 237
Desajustats 2 65 0 00 2 53
Total 31 1000 7 100.0 38 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacié
No 27 844 4 571 31 795
St 5 156 3 429 8 205
Total 321000 7 100.0 39 100.0
Adequadament titulats
No 17 531 5 714 22 564
St 15 469 2 286 17 436
Total 321000 7 100.0 39 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicié de les variables veure annex.
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URV-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Ajustament educacional
Adequadament educats 17 895 6 857 23 885
Sobreeducats 1 53 1 143 2 77
Desajustats 1 53 0 00 1 38
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacié
No 18 947 6 857 24 923
St 1 53 1 143 2 77
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Adequadament titulats
No 8 421 4 571 12 462
St 11 579 3 429 14 538
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicié de les variables veure annex.
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UB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Ajustament educacional
Adequadament educats 38 745 4 500 42 712
Sobreeducats 8 157 3 375 11 186
Desajustats 5 98 1T 125 6 102
Total 51 1000 8 100.0 59 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacié
No 47 922 5 625 52 881
St 4 78 3 375 7 119
Total 51 1000 8 100.0 59 100.0
Adequadament titulats
No 27 529 6 750 33 559
St 24 471 2 250 26 441
Total 51 1000 8 100.0 59 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicié de les variables veure annex.

83



UAB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Ajustament educacional
Adequadament educats 29 784 8 889 37 804
Sobreeducats 5 135 1 111 6 130
Desajustats 3 81 0 00 3 65
Total 37 1000 9 100.0 46 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacié
No 34 919 9 1000 43 935
St 3 81 0 00 3 65
Total 37 1000 9 100.0 46 100.0
Adequadament titulats
No 13 351 3 333 16 348
St 24 649 6 667 30 652
Total 37 1000 9 100.0 46 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicié de les variables veure annex.
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UdL-2007

Dona Home Total

N % N % %
Ajustament educacional
Adequadament educats 6 750 1 1000 77.8
Sobreeducats 1T 125 0 00 11.1
Desajustats 1 125 0 00 111
Total 8 1000 1 1000 100.0
Sobreeducats coneixement previ situacié
No 7 875 1 1000 88.9
St 1 125 0 00 111
Total 8 1000 1 100.0 100.0
Adequadament titulats
No 2 250 1 1000 333
St 6 750 0 00 66.7
Total 8 1000 1 100.0 100.0

Nota: Ajustament educacional compren les segiients categories: Adequadament educats,

Sobreeducats i Desajustats. Per a definicié de les variables veure annex.
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Distribucié de lajust entre formacid rebuda i la
que s'aplica al lloc de treball

URV-1998

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Infraqualificats 1 71 0 0.0 1 59
Adequats 9 643 0 0.0 9 529
Sobrequalificats 3 21.4 3 1000 6 353
Molt sobrequalificats 1 71 0 0.0 1 59
Total 14 1000 3 1000 17 100.0
Coneixements practics
Infraqualificats 2 133 0 0.0 2 111
Adequats M 733 2 66.7 13 722
Sobrequalificats 2 133 1 333 3 16.7
Total 15 100.0 3 1000 18 1000
Treball en equip
Molt infraqualificats 1 6.7 0 0.0 1 5.6
Infraqualificats 3 20.0 0 0.0 3 16.7
Adequats 9 60.0 3 1000 12 66.7
Sobrequalificats 2 133 0 0.0 2 111
Total 15 1000 3 1000 18 1000
Solucié de problemes
Infraqualificats 2 133 2 66.7 4 222
Adequats " 733 1 333 12 66.7
Sobrequalificats 2 133 0 0.0 2 111
Total 15 100.0 3 1000 18 1000
Penasament critic
Adequats 6 66.7 2 66.7 8 66.7
Sobrequalificats 3 333 1 333 4 333
Total 9 1000 3 1000 121000

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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URV-1998-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Creativitat
Molt infraqualificats 1 10.0 0 0.0 1 77
Infraqualificats 2 20.0 1 333 3 231
Adequats 7 70.0 2 66.7 9 69.2
Total 10 100.0 3 1000 13 100.0
Gestid
Infraqualificats 4 40.0 1 333 5 385
Adequats 6 60.0 2 66.7 8 61.5
Total 10 100.0 3 1000 13 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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URV-2001

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Adequats 13 59.1 0 0.0 13 542
Sobrequalificats 9 40.9 2 1000 " 45.8
Total 22 1000 2 1000 24 1000
Coneixements practics
Infraqualificats 3 136 0 0.0 3 125
Adequats 19 86.4 1 50.0 20 833
Sobrequalificats 0 0.0 1 50.0 1 4.2
Total 22 1000 2 1000 24 100.0
Expressio escrita
Infraqualificats 2 9.1 0 0.0 2 8.3
Adequats 17 773 1 50.0 18 75.0
Sobrequalificats 2 9.1 1 50.0 3 125
Molt sobrequalificats 1 45 0 0.0 1 4.2
Total 22 1000 2 1000 24 100.0
Expressio oral
Molt infraqualificats 1 45 0 0.0 1 42
Infraqualificats 6 273 0 0.0 6 25.0
Adequats 14 63.6 2 1000 16 66.7
Sobrequalificats 1 45 0 0.0 1 42
Total 22 1000 2 1000 24 100.0

Treball en equip

Molt infraqualificats 1 45 0 0.0 1 42
Infraqualificats 4 182 0 0.0 4 16.7
Adequats 16 727 2 1000 18 75.0
Sobrequalificats 1 45 0 0.0 1 42
Total 221000 21000 24 1000
Lideratge

Molt infraqualificats 1 45 0 0.0 1 42
Infraqualificats 3 136 0 0.0 3 125
Adequats 18 81.8 2 1000 20 833
Total 221000 21000 24 1000
Solucié de problemes

Molt infraqualificats 2 9.1 0 00 2 83
Infraqualificats 8 36.4 0 0.0 8 333
Adequats 12 545 21000 14 58.3
Total 221000 2 1000 24 1000

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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URV-2001-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Presa de decisions
Molt infraqualificats 1 45 0 0.0 1 42
Infraqualificats 9 409 0 0.0 9 375
Adequats 12 545 2 100.0 14 58.3
Total 221000 2 100.0 24 1000
Penasament critic
Infraqualificats 2 9.1 0 0.0 2 8.3
Adequats 18 81.8 1 50.0 19 79.2
Sobrequalificats 2 9.1 1 50.0 3 125
Total 22 1000 2 100.0 24 1000
Creativitat
Molt infraqualificats 1 45 0 0.0 1 42
Infraqualificats 7 31.8 0 0.0 7 29.2
Adequats 12 545 2 1000 14 58.3
Sobrequalificats 2 91 0 0.0 2 83
Total 221000 2 100.0 24 1000
Gestio
Infraqualificats 6 273 0 0.0 6 25.0
Adequats 15 68.2 2 1000 17 70.8
Sobrequalificats 1 45 0 0.0 1 42
Total 22 1000 2 1000 24 100.0
Documentacio
Infraqualificats 2 9.1 0 0.0 2 8.3
Adequats 17 77.3 2 100.0 19 79.2
Sobrequalificats 2 9.1 0 0.0 2 8.3
Molt sobrequalificats 1 45 0 0.0 1 4.2
Total 22 1000 2 1000 24 100.0
Idiomes
Infraqualificats 4 18.2 0 0.0 4 16.7
Adequats 17 77.3 2 100.0 19 79.2
Sobrequalificats 1 45 0 0.0 1 4.2
Total 221000 2 1000 24 1000
Informatica
Molt infraqualificats 3 136 1 50.0 4 16.7
Infraqualificats 10 455 0 0.0 10 417
Adequats 9 40.9 1 50.0 10 417
Total 22 1000 2 1000 24 1000

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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URV-2004

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Infraqualificats 2 6.5 0 0.0 2 53
Adequats 23 742 5 714 28 73.7
Sobrequalificats 4 129 2 286 6 158
Molt sobrequalificats 2 6.5 0 0.0 2 53
Total 31 100.0 7 1000 38 1000

Coneixements practics

Molt infraqualificats 2 65 0 0.0 2 53
Infraqualificats 5 161 1 143 6 158
Adequats 22 71.0 5 714 27 711
Sobrequalificats 1 32 1 143 2 53
Molt sobrequalificats 1 32 0 0.0 1 26
Total 311000 7 1000 38 1000

Expressio escrita

Infraqualificats 1 3.2 0 0.0 1 2.6
Adequats 27 87.1 5 714 32 84.2
Sobrequalificats 2 65 2 286 4 105
Molt sobrequalificats 1 32 0 0.0 1 26
Total 311000 7 1000 38 1000
Expressio oral

Molt infraqualificats 1 3.2 0 00 1 2.6
Infraqualificats 4 129 1 143 5 132
Adequats 25 80.6 6 85.7 31 816
Molt sobrequalificats 1 32 0 0.0 1 26
Total 311000 7 1000 38 1000
Treball en equip

Molt infraqualificats 1 3.2 0 00 1 2.6
Infraqualificats 5 16.1 2 286 7 184
Adequats 22 71.0 5 714 27 711
Sobrequalificats 3 97 0 0.0 3 79
Total 311000 7 1000 38 1000
Lideratge

Molt infraqualificats 1 3.2 1 143 2 53
Infraqualificats 10 323 1 143 " 289
Adequats 19 613 5 714 24 63.2
Sobrequalificats 1 32 0 0.0 1 26
Total 311000 7 1000 38 1000
Solucié de problemes

Molt infraqualificats 3 9.7 1 143 4 105
Infraqualificats 9 29.0 0 0.0 %O 237
Adequats 19 613 6 85.7 25 65.8
Total 311000 7 1000 38 1000

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.



URV-2004-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Presa de decisions
Molt infraqualificats 1 32 1 143 2 53
Infraqualificats 10 323 0 0.0 10 263
Adequats 20 64.5 6 85.7 26 68.4
Total 31 100.0 7 100.0 38 1000
Penasament critic
Infraqualificats 1 32 1 143 2 53
Adequats 26 83.9 4 571 30 789
Sobrequalificats 4 129 2 28.6 6 158
Total 31 100.0 7 100.0 38 1000
Creativitat
Infraqualificats 10 323 1 143 " 28.9
Adequats 20 64.5 5 714 25 65.8
Sobrequalificats 1 3.2 1 143 2 53
Total 31 100.0 7 1000 38 1000
Gestid
Infraqualificats 8 267 1 143 9 243
Adequats 21 70.0 6 85.7 27 730
Sobrequalificats 1 33 0 0.0 1 27
Total 30 1000 7 100.0 37 1000
Documentacio
Molt infraqualificats 1 32 0 0.0 1 2.6
Infraqualificats 5 16.1 0 0.0 5 132
Adequats 22 71.0 7 100.0 29 76.3
Sobrequalificats 3 9.7 0 0.0 3 7.9
Total 31 100.0 7 100.0 38 100.0
Idiomes
Infraqualificats 3 97 0 0.0 3 7.9
Adequats 24 774 6 85.7 30 789
Sobrequalificats 3 97 1 143 4 105
Molt sobrequalificats 1 32 0 0.0 1 26
Total 31 100.0 7 100.0 38 100.0
Informatica
Molt infraqualificats 4 129 0 0.0 4 105
Infraqualificats 10 323 1 143 " 289
Adequats 17 54.8 6 85.7 23 60.5
Total 31 100.0 7 100.0 38 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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URV-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Infraqualificats 2 105 0 0.0 2 7.7
Adequats " 57.9 6 85.7 17 65.4
Sobrequalificats 6 31.6 1 143 7 26.9
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Coneixements practics
Molt infraqualificats 1 53 0 0.0 1 3.8
Infraqualificats 5 26.3 1 143 6 231
Adequats " 57.9 6 85.7 17 65.4
Sobrequalificats 2 105 0 0.0 2 7.7
Total 19 1000 7 1000 26 1000

Expressio escrita

Adequats 17 89.5 5 714 22 84.6
Sobrequalificats 2 105 2 286 4 154
Total 19 100.0 7 1000 26 1000

Expressio oral

Infraqualificats 2 105 0 0.0 2 7.7
Adequats 16 84.2 7 1000 23 885
Sobrequalificats 1 53 0 0.0 1 38
Total 19 100.0 7 1000 26 1000
Treball en equip

Molt infraqualificats 1 53 0 00 1 38
Infraqualificats 4 211 1 143 5 19.2
Adequats 13 68.4 5 714 18 69.2
Sobrequalificats 1 53 1 143 2 7.7
Total 19 100.0 7 1000 26 1000
Lideratge

Infraqualificats 3 158 0 00 3 115
Adequats 16 84.2 7 1000 23 88.5
Total 19 100.0 7 1000 26 1000
Solucié de problemes

Molt infraqualificats 1 53 0 0.0 1 3.8
Infraqualificats 3 15.8 1 143 4 154
Adequats 15 789 6 85.7 21 80.8
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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URV-2007-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Presa de decisions
Molt infraqualificats 2 105 0 0.0 2 7.7
Infraqualificats 3 15.8 1 143 4 15.4
Adequats 14 737 6 857 20 76.9
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Penasament critic
Infraqualificats 3 15.8 1 143 4 154
Adequats 13 68.4 6 857 19 731
Sobrequalificats 3 158 0 0.0 3 15
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Creativitat
Molt infraqualificats 1 53 0 0.0 1 3.8
Infraqualificats 4 211 1 143 5 192
Adequats 12 632 5 714 17 65.4
Sobrequalificats 2 105 1 143 3 15
Total 19 1000 7 1000 26 1000
Gestio
Molt infraqualificats 1 53 0 0.0 1 3.8
Infraqualificats 4 211 2 28.6 6 231
Adequats 13 68.4 5 714 18 69.2
Sobrequalificats 1 53 0 0.0 1 38
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Documentacio
Molt infraqualificats 1 56 0 0.0 1 4.0
Infraqualificats 1 56 2 28.6 3 120
Adequats 12 66.7 3 429 15 60.0
Sobrequalificats 4 222 2 28.6 6 24.0
Total 18 1000 7 1000 25 1000
Idiomes
Infraqualificats 0 0.0 1 143 1 3.8
Adequats 17 895 4 571 21 80.8
Sobrequalificats 1 53 2 28.6 3 115
Molt sobrequalificats 1 53 0 0.0 1 38
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Informatica
Infraqualificats 9 474 3 429 12 46.2
Adequats 10 526 4 571 14 538
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequ(thS, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.



UB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Infraqualificats 2 39 0 0.0 2 34
Adequats 29 56.9 4 50.0 33 55.9
Sobrequalificats 15 294 3 375 18 305
Molt sobrequalificats 5 9.8 1 125 6 102
Total 51 1000 8 1000 59 1000
Coneixements practics
Molt infraqualificats 5 9.8 0 0.0 5 85
Infraqualificats 4 7.8 2 250 6 102
Adequats 40 784 4 50.0 44 746
Sobrequalificats 2 39 1 125 3 51
Molt sobrequalificats 0 0.0 1 125 1 17
Total 51 1000 8 1000 59 1000

Expressio escrita

Infraqualificats 2 39 0 0.0 2 34
Adequats 35 68.6 5 625 40 67.8
Sobrequalificats 13 255 3 375 16 271
Molt sobrequalificats 1 20 0 0.0 1 17
Total 51 1000 8 1000 59 1000
Expressio oral

Molt infraqualificats 3 59 1 125 4 6.8
Infraqualificats 7 137 2 250 9 153
Adequats 36 70.6 5 625 41 69.5
Sobrequalificats 4 78 0 0.0 4 6.8
Molt sobrequalificats 1 20 0 0.0 1 17
Total 51 1000 8 1000 59  100.0
Treball en equip

Molt infraqualificats 3 6.0 1 125 4 6.9
Infraqualificats 17 34.0 2 250 19 32.8
Adequats 27 54.0 3 375 30 517
Sobrequalificats 3 6.0 1 125 4 6.9
Molt sobrequalificats 0 0.0 1 125 1 17
Total 50 1000 8 1000 58  100.0
Lideratge

Molt infraqualificats 2 4.0 0 0.0 2 34
Infraqualificats 14 28.0 4 50.0 18 31.0
Adequats 33 66.0 3 375 36 62.1
Sobrequalificats 1 20 1 125 2 34
Total 50 1000 8 1000 58  100.0
Solucié de problemes 94

Molt infraqualificats 3 6.0 0 0.0 3 52
Infraqualificats 22 44.0 4 50.0 26 44.8
Adequats 24 48.0 4 50.0 28 483
Molt sobrequalificats 1 20 0 0.0 1 17
Total 50 1000 8 1000 58  100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.



UB-2007-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Presa de decisions
Molt infraqualificats 3 6.0 0 0.0 3 52
Infraqualificats 17 340 3 375 20 345
Adequats 29 58.0 5 625 34 58.6
Sobrequalificats 1 20 0 0.0 1 17
Total 50 1000 8 1000 58  100.0
Penasament critic
Infraqualificats 1 20 0 0.0 1 17
Adequats 38 745 4 50.0 42 71.2
Sobrequalificats 7 137 4 50.0 " 186
Molt sobrequalificats 5 9.8 0 0.0 5 85
Total 51 100.0 8 1000 59 100.0
Creativitat
Infraqualificats 17 333 3 375 20 339
Adequats 30 58.8 3 375 33 55.9
Sobrequalificats 4 7.8 2 250 6 102
Total 51 100.0 8 1000 59 100.0
Gestio
Molt infraqualificats 5 10.0 0 0.0 5 8.6
Infraqualificats 10 20.0 2 250 12 20.7
Adequats 34 68.0 6 750 40 69.0
Sobrequalificats 1 20 0 0.0 1 17
Total 50 1000 8 1000 58 100.0
Documentacié
Infraqualificats 6 18 2 250 8 136
Adequats 33 64.7 6 75.0 39 66.1
Sobrequalificats " 216 0 0.0 " 186
Molt sobrequalificats 1 20 0 0.0 1 17
Total 51 100.0 8 1000 59 100.0
Idiomes
Infraqualificats 2 39 2 250 4 6.8
Adequats 39 765 4 50.0 43 729
Sobrequalificats 8 157 0 0.0 8 136
Molt sobrequalificats 2 39 2 250 4 6.8
Total 51 100.0 8 1000 59 100.0
Informatica
Molt infraqualificats 12 235 3 375 15 254
Infraqualificats 22 431 3 375 25 42.4
Adequats 17 333 2 250 19 322
Total 51 100.0 8 1000 5@5 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.



UAB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Infraqualificats 2 5.4 1 111 3 6.5
Adequats 21 56.8 7 77.8 28 60.9
Sobrequalificats 12 324 1 111 13 283
Molt sobrequalificats 2 5.4 0 0.0 2 43
Total 37 1000 9 1000 46 1000
Coneixements practics
Molt infraqualificats 0 0.0 1 111 1 22
Infraqualificats 5 135 0 0.0 5 109
Adequats 27 730 8 88.9 35 76.1
Sobrequalificats 5 135 0 0.0 5 109
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Expressio escrita

Infraqualificats 1 2.7 0 0.0 1 22
Adequats 26 703 8 88.9 34 73.9
Sobrequalificats 9 243 1 111 10 217
Molt sobrequalificats 1 2.7 0 0.0 1 22
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Expressio oral

Molt infraqualificats 1 2.7 0 0.0 1 22
Infraqualificats 2 5.4 3 333 5 109
Adequats 30 81.1 5 55.6 35 76.1
Sobrequalificats 4 10.8 1 1.1 5 109
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Treball en equip

Infraqualificats 8 21.6 1 111 9 19.6
Adequats 24 64.9 6 66.7 30 65.2
Sobrequalificats 5 135 2 222 7 152
Total 37 1000 9 1000 46 1000
Lideratge

Molt infraqualificats 0 0.0 1 111 1 22
Infraqualificats 13 351 3 333 16 34.8
Adequats 20 541 5 55.6 25 543
Sobrequalificats 4 108 0 0.0 4 8.7
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Solucié de problemes

Molt infraqualificats 2 5.4 1 111 3 6.5
Infraqualificats " 29.7 2 222 13 283
Adequats 22 595 6 66.7 28 60.9
Sobrequalificats 2 54 0 0.0 %6 43
Total 37 1000 9 1000 46 1000

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.



UAB-2007-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Presa de decisions
Molt infraqualificats 1 27 0 0.0 1 22
Infraqualificats 15 405 4 444 19 413
Adequats 19 514 4 44.4 23 50.0
Sobrequalificats 2 54 1 111 3 6.5
Total 37 1000 9 1000 46 100.0
Penasament critic
Infraqualificats 6 16.2 1 111 7 152
Adequats 28 757 5 55.6 33 71.7
Sobrequalificats 3 8.1 3 333 6 130
Total 37 1000 9  100.0 46 100.0
Creativitat
Infraqualificats 13 351 2 222 15 326
Adequats 21 56.8 5 55.6 26 56.5
Sobrequalificats 3 8.1 2 222 5 109
Total 37 1000 9 1000 46 100.0
Gestio
Molt infraqualificats 2 54 0 0.0 2 43
Infraqualificats 9 243 3 333 12 26.1
Adequats 25 67.6 4 44.4 29 63.0
Sobrequalificats 1 2.7 2 222 3 6.5
Total 37 1000 9 1000 46 100.0
Documentacio
Infraqualificats 2 54 4 44.4 6 130
Adequats 30 81.1 4 44.4 34 739
Sobrequalificats 5 135 1 111 6 13.0
Total 37 1000 9 1000 46 100.0
Idiomes
Infraqualificats 3 8.1 1 1A 4 8.7
Adequats 27 73.0 8 88.9 35 76.1
Sobrequalificats 4 108 0 0.0 4 8.7
Molt sobrequalificats 3 8.1 0 0.0 3 6.5
Total 37 1000 9 1000 46 100.0
Informatica
Molt infraqualificats 7 189 1 111 8 174
Infraqualificats 15 405 6 66.7 21 45.7
Adequats 15 405 2 222 17 37.0
Total 37 1000 9 1000 46 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequ§t75, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.



UdL-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Coneixements teorics
Adequats 7 87.5 0 0.0 7 77.8
Sobrequalificats 1 125 1 100.0 2 22.2
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Coneixements practics
Infraqualificats 1 125 1 100.0 2 222
Adequats 7 875 0 00 7 77.8
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Expressio escrita
Adequats 8 1000 1 100.0 9 1000
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Expressio oral
Infraqualificats 0 0.0 1 100.0 1 111
Adequats 7 875 0 00 7 77.8
Sobrequalificats 1 125 0 0.0 1 1.1
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Treball en equip
Infraqualificats 3 375 1 100.0 4 44.4
Adequats 5 625 0 00 5 55.6
Total 8 1000 1 100.0 9 1000
Lideratge
Infraqualificats 3 375 0 0.0 3 333
Adequats 5 62.5 1 100.0 6 66.7
Total 8 100.0 1 100.0 9 1000
Solucié de problemes
Molt infraqualificats 1 125 1 100.0 2 222
Infraqualificats 4 50.0 0 0.0 4 44.4
Adequats 3 375 0 00 3 333
Total 8 1000 1 100.0 9 1000

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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UdL-2007-Continuacio

Dona Home Total

N % N % N %
Presa de decisions
Infraqualificats 5 62.5 1 100.0 6 66.7
Adequats 3 375 0 0.0 3 333
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Penasament critic
Adequats 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Creativitat
Infraqualificats 6 75.0 0 0.0 6 66.7
Adequats 2 250 1 100.0 3 333
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Gestid
Infraqualificats 5 62.5 1 100.0 6 66.7
Adequats 3 375 0 0.0 3 333
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Documentacio
Molt infraqualificats 1 125 0 0.0 1 111
Infraqualificats 3 375 0 0.0 3 333
Adequats 4 50.0 0 0.0 4 44.4
Sobrequalificats 0 0.0 1 100.0 1 111
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Idiomes
Infraqualificats 1 125 0 0.0 1 111
Adequats 7 87.5 1 100.0 8 88.9
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0
Informatica
Molt infraqualificats 1 125 0 0.0 1 111
Infraqualificats 6 75.0 0 0.0 6 66.7
Adequats 1 125 1 100.0 2 222
Total 8 100.0 1 100.0 9 100.0

Nota: Categories: Molt infraqualificats, Infraqualificats, Adequats, Sobrequalificats i Molt sobrequalificats.
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Distribucié ajust competencial segons ajust
educatiu

URV-1998
Ajustament competencial

Ajustament educacional Infraqualificats  Correctament qualificats ~ Sobrequalificats Total

N % N % N % N %
Adequadament educats 1 167 2 333 3 500 6 100.0
Sobreeducats 2 500 1 250 1 250 4 1000
Desajustats 2 333 2 333 2 333 6 1000
Total 5 313 5 313 6 375 16 100.0

Nota: Cateqgories ajust competencial: Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats. Categories ajust educacional:

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.

URV-2001
Ajustament competencial
Ajustament educacional Infraqualificats  Correctament qualificats ~ Sobrequalificats Total
N % N % N % N %
Adequadament educats 8 444 9 500 1 5.6 18  100.0
Sobreeducats 1 167 3 500 2 333 6 1000
Total 9 375 12 500 3 125 24 100.0

Nota: Categories ajust competencial: Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats. Categories ajust educacional:

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.
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URV-2004

Ajustament competencial

Ajustament educacional Infraqualificats  Correctament qualificats ~ Sobrequalificats Total

N % N % N % N %
Adequadament educats 9 333 13 481 5 185 27 100.0
Sobreeducats 2 222 3 333 4 444 9 1000
Desajustats 0 0.0 2 1000 0 0.0 2 1000
Total 11 289 18 474 9 237 38 1000

Nota: Categories ajust competencial: Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats.

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.

URV-2007

Categories ajust educacional:

Ajustament competencial

Ajustament educacional Infraqualificats  Correctament qualificats ~ Sobrequalificats Total

N % N % N % N %
Adequadament educats 9 391 9 391 5 217 23 100.0
Sobreeducats 0 0.0 1 500 1 500 2 1000
Desajustats 0 0.0 0 0.0 1 1000 1 1000
Total 9 346 10 385 7 269 26 1000

Nota: Categories ajust competencial:

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.

Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats. Cateqories ajust educacional:
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UB-2007

Ajustament competencial

Ajustament educacional Infraqualificats  Correctament qualificats ~ Sobrequalificats Total

N % N % N % N %
Adequadament educats 25 595 12 286 5 119 42 100.0
Sobreeducats 3 273 0 0.0 8 727 11 1000
Desajustats 2 333 2 333 2 333 6 1000
Total 30 508 14 237 15 254 59 100.0

Nota: Categories ajust competencial: Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats.

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.

Categories ajust educacional:

UAB-2007
Ajustament competencial

Ajustament educacional Infraqualificats  Correctament qualificats ~ Sobrequalificats Total

N % N % N % N %
Adequadament educats 19 514 11 297 7 189 37 100.0
Sobreeducats 1 167 2 333 3 500 6 1000
Desajustats 1 333 1 333 1 333 3 100.0
Total 21 457 14 304 11 239 46 1000

Nota: Categories ajust competencial: Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats.

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.
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UdL-2007

Ajustament competencial

Ajustament educacional Infraqualificats Correctament qualificats Total

N % N % N %
Adequadament educats 4 571 3 429 7 100.0
Sobreeducats 1 100.0 0 0.0 1 100.0
Desajustats 1 100.0 0 0.0 1 100.0
Total 6 66.7 3 333 9 100.0

Nota: Categories ajust competencial: Correctament qualificats, Infraqualificats, Sobrequalificats. Categories ajust educacional:

Adequadament educats, Desajustats, Sobreeducats.

Nombre de competéncies en les quals els titulats

pateixen infraqualificacio

URV-1998
Nombre competéncies infraqualificacio Dona Home Total

N % N %
Fins 2 2 667 0 00 2 500
Entre 31 4 333 1 1000 2 500
Total 3 1000 1 1000 4 1000

Nota: Cateqories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
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URV-2001

Nombre competéncies infraqualificacié Dona Home Total

N % N % N %
Cap 3 136 1 500 4 167
Fins 2 7 318 1 500 8 333
Entre 314 9 409 0 00 9 375
Entre 516 1 45 0 00 1 42
Més de 6 2 91 0 00 2 83
Total 22 1000 2 1000 24 1000
Nota: Cateqories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
URV-2004
Nombre competéncies infraqualificacio Dona Home Total

N % N % N %
Cap 9 281 4 571 13 333
Fins 2 9 281 1 143 10 256
Entre 31 4 4 125 1 143 5 128
Entre 516 7 219 1 143 8 205
Més de 6 3 94 0 00 3 77
Total 321000 7 1000 39 1000

Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.
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URV-2007

Nombre competéncies infraqualificacié Dona Home Total

N % N % N %
Cap 7 368 3 429 10 385
Fins 2 5 263 0 00 5 192
Entre 314 2 105 4 571 6 231
Entre 516 3 158 0 00 3 115
Més de 6 2 105 0 00 2 77
Total 19 1000 7 1000 26 100.0
Nota: Cateqories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
UB-2007
Nombre competéncies infraqualificacio Dona Home Total

N % N % N %
Cap 7 135 2 250 9 150
Fins 2 13 250 1 125 14 233
Entre 31 4 16 3038 1 125 17 283
Entre 516 12 231 4 500 16 267
Més de 6 4 77 0 00 4 67
Total 52 1000 8 100.0 60 100.0

Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.
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UAB-2007

Nombre competéncies infraqualificacié Dona Home Total

N % N % N %
Cap 10 270 0 00 10 217
Fins 2 8 216 3 333 11 239
Entre 31 4 10 270 3 333 13 283
Entre 516 9 243 3 333 12 261
Total 37 1000 9 1000 46 1000
Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.
UdL-2007
Nombre competéncies infraqualificacié Dona Home Total

N % N % N %
Fins 2 3 375 0 00 3 333
Entre 516 5 625 1 1000 6 667
Total 8 1000 1 1000 9 1000

Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.
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Nombre de competéncies en les quals els titulats
pateixen sobrequalificacié

URV-1998
Nombre competéncies sobrequalificacio Dona Home Total

N % N % N %
Fins 2 3 500 2 667 5 556
Entre 314 2 333 1 333 3 333
Entre 516 1 167 0 00 1T 1A
Total 6 1000 3 1000 9 1000
Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.
URV-2001
Nombre competéncies sobrequalificacié Dona Home Total

N % N % N %
Cap 8 364 0 00 8 333
Fins 2 12 545 1 500 13 542
Entre 314 2 91 1 500 3 125
Total 221000 2 1000 24 1000

Nota: Cateqories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
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URV-2004

Nombre competéncies sobrequalificacio Dona Home Total

N % N % N %
Cap 15 469 4 571 19 487
Fins 2 12 375 1 143 13 333
Entre 31 4 3 94 2 286 5 128
Entre 516 1 31 0 00 1 26
Més de 6 1 31 0 00 1 26
Total 321000 7 1000 39 1000
Nota: Cateqories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
URV-2007
Nombre competéncies sobrequalificacio Dona Home Total

N % N % N %
Cap 9 474 4 571 13 500
Fins 2 5 263 1 143 6 231
Entre 3 1 4 4 211 2 2806 6 231
Entre 516 1 53 0 00 1 38
Total 19 1000 7 1000 26 100.0

Nota: Cateqgories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
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UB-2007

Nombre competéncies sobrequalificacio Dona Home Total

N % N % N %
Cap 23 442 2 250 25 417
Fins 2 15 288 4 500 19 317
Entre 31 4 9 173 0 00 9 150
Entre 516 4 77 2 250 6 100
Més de 6 1T 19 0 00 117
Total 52 100.0 8 1000 60 100.0
Nota: Cateqories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 5 1 6, i Més de 6.
UAB-2007
Nombre competéncies sobrequalificacio Dona Home Total

N % N % N %
Cap 15 405 2 222 17 370
Fins 2 13 351 5 556 18 391
Entre 3 1 4 6 162 2 222 8 174
Entre 516 127 0 00 1 22
Més de 6 2 54 0 00 2 43
Total 37 1000 9 1000 46 100.0

Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.
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UdL-2007

Nombre competéncies sobrequalificacio Dona Home Total

N % N % N %

Cap 6 750 0 00 6 667
Fins 2 2 250 1 1000 3 333
Total 8 1000 1 1000 9 1000

Nota: Categories: Cap, Fins 2, Entre 3 1 4, Entre 51 6, i Més de 6.

Nivell de satisfaccio amb formacio rebuda
URV-1998

Geénere Utilitat de la formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié

teorica per contracte practica per contracte global per contracte

Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N

Dona 44 9 42 15 40 14 44 15
Home 40 3 2.7 3 13 3 43 3
Total 43 12 39 18 35 17 44 18

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
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URV-2001

Geénere  Utilitat de la formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacio

teorica per contracte practica per contracte global per contracte

Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N

Dona 49 21 48 20 4.6 20 52 21
Home 3.0 2 35 2 4.0 2 35 2
Total 47 23 47 22 45 22 5.1 23

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).

URV-2004

Geénere  Utilitat de la formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié

teorica per contracte practica per contracte global per contracte

Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N

Dona 53 29 5.1 28 5.4 28 5.4 28
Home 45 6 37 6 35 6 37 6
Total 52 35 49 34 5.0 34 5.1 34

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
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URV-2007

Geénere  Utilitat de la formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacio

teorica per contracte practica per contracte global per contracte

Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N

Dona 53 14 6.2 18 5.6 18 57 18
Home 43 6 43 6 28 6 37 6
Total 5.0 20 57 24 49 24 52 24

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).

UB-2007

Geénere  Utilitat de la formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié

teorica per contracte practica per contracte global per contracte

Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N

Dona 46 47 5.4 49 48 49 49 48
Home 41 7 38 8 50 8 5.1 8
Total 45 54 5.1 57 48 57 49 56

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
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UAB-2007

Geénere  Utilitat de la formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacié  Importancia de formacio
teorica per contracte practica per contracte global per contracte
Mitjana N Mitjana N Mitjana N Mitjana N
Dona 49 35 56 34 5.1 34 56 34
Home 52 6 5.2 6 50 6 6.0 6
Total 49 41 55 40 5.1 40 57 40
Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
UdL-2007
Genere Mean N Mean N Mean N Mean N
satisf4 satisf4 ~ empleabl  empleab1  empleab2  empleab2  empleab8  empleab8
Dona 5.2 6 6.4 8 56 8 49 8
Home 20 1 1.0 1 20 1 50 1
Total 4.7 7 58 9 52 9 49 9

Nota: Respostes valorades en una escala d'1 (gens) a 7 (molt satisfet).
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Valoracio repeticio de carrera i universitat
URV-1998

Dona Home Total

N % N % N %
Repetiries la carrera
No 6 60.0 3 100.0 9 69.2
St 4 40.0 0 0.0 4 30.8
Total 10 1000 3 100.0 13 1000
Repetiries la universitat
No 5 50.0 1 333 6 46.2
St 5 50.0 2 06.7 7 53.8
Total 10 1000 3 100.0 13 1000
URV-2001

Dona Home Total

N % N % N %
Repetiries la carrera
No 3 136 2 100.0 5 20.8
St 19 86.4 0 0.0 19 79.2
Total 22 100.0 2 100.0 24 100.0
Repetiries la universitat
No 5 227 0 0.0 5 20.8
St 17 773 2 100.0 19 79.2
Total 221000 2 1000 24 1000
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URV-2004

Dona Home Total

N % N % N %
Repetiries la carrera
No 9 281 2 286 1k 28.2
St 23 71.9 5 714 28 71.8
Total 32 1000 7 1000 39 1000
Repetiries la universitat
No 6 188 1 143 7 179
St 26 81.3 6 85.7 32 821
Total 32 100.0 7 100.0 39  100.0
URV-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Repetiries la carrera
No 3 176 2 28.6 5 20.8
St 14 82.4 5 714 19 79.2
Total 17 1000 7 100.0 24 100.0
Repetiries la universitat
No 3 158 0 0.0 3 120
St 16 84.2 6 1000 22 88.0
Total 19 1000 6  100.0 25 100.0
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UB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Repetiries la carrera
No 10 20.8 2 333 12 222
St 38 79.2 4 66.7 42 77.8
Total 48 1000 6 1000 54 100.0
Repetiries la universitat
No 3 6.0 0 0.0 3 52
St 47 94.0 8 100.0 55 94.8
Total 50 100.0 8 100.0 58  100.0
UAB-2007

Dona Home Total

N % N % N %
Repetiries la carrera
No 4 114 2 222 6 136
St 31 88.6 7 77.8 38 86.4
Total 35 100.0 9 100.0 44 100.0
Repetiries la universitat
No 3 8.1 1 125 4 89
St 34 91.9 7 875 41 911
Total 37 100.0 8 100.0 45 100.0
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UdL-2007

Dona Home Total

N % N % %
Repetiries la carrera
No 2 25.0 1 1000 333
St 6 75.0 0 0.0 66.7
Total 8 1000 1 1000 100.0
Repetiries la universitat
No 2 25.0 0 0.0 222
St 6 75.0 1 1000 77.8
Total 8 1000 1 1000 100.0
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Annex
Sectors productius

e Sectors primaris i d'extraccié: Agricultura i ramaderia; Pesca; Solids, petroli,

gas i minerals radioactius; Extraccié i transformacié de minerals.

e Energia: Electricitat, gas i aigua.

e Industries de baix contingut tecnologic: Productes alimentaris, begudes i tabac;
Inddstries textils, del cuir i de confeccions; Industries de la fusta, el suro i els

mobles de fusta; Paper i articles derivats; Altres industries manufactureres.

e Industries d'alt contingut tecnologic: Inddstries quimiques, farmaceutiques i cos-

metiques; Metal-lurgia, material eléctric i de precisid; Materials de transport.

e Serveis poc intensius en capital huma: Comerc¢ i reparacions; Restaurants, cafées

i hostaleria; Transport.

e Serveis intensius en capital huma: Tecnologies de comunicacié; Mitjans de
comunicacio; Institucions financeres, assequrances i activitats immobiliaries;
Serveis a les empreses.

e Serveis personals i publics: Administracid publica; Educacid, investigacio i
serveis culturals; Sanitat i assisténcia social; Altres serveis prestats a la co-

munitat.

Ajust educacional
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La variable Ajustament educacional recull la valoracié subjectiva del graduat sobre si
el nivell educatiu que té és el necessari per desenvolupar la feina que fa, i compren
les segiients categories: Adequadament educats (el nivell educatiu és necessari per a
la feina), Sobreeducats (la titulacid universitaria no és necessaria per al seu lloc de
treball) i Desajustats (els estudis especifics no s'adeqlien a les necessitats del lloc de

treball; en el cas més extrem tenim els sobreeducats).

Adequadament titulats

La variable adequadament titulats recull els individus que creuen que la titulacié

especifica que se'ls demanava era realment necessaria per al lloc de treball.

Sobreeducats amb coneixement previ

La variable Sobreeducats amb coneixement previ recull els individus que consideren
que no és necessaria una titulacid universitaria per desenvolupar la seva feina, i que,
de fet, ja ho sabien quan la van acceptar, perque no se'ls va demanar com a requisit

d'entrada.

index de qualitat ocupacional

Entre els diferents (ndexs, hem decidit utilitzar l'indicador de qualitat ocupacional
desenvolupat pel Dr. Enric Coromines i el seu equip, i que s'explica amb tots els
detalls a l'article "El mercat laboral qualificat i la qualitat de l'ocupacid’, publicat al
llibre editat pel Dr. Serra Ramoneda i editat 'any 2007 per VAQU "Educacié Superior
i Treball a Catalunya: Analisi dels Factors d'Insercid Laboral’. L'1QO és un compost

de diferents (ndexs i es construeix a partir de la seglent formula:
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100 = f[(C+ R+ A) x S] x 100 (1)

On C correspon a un {ndex que combina les variables 'tipus de contractel "durada
de contractegosa que déna lloc a cinc grups, als quals s'atorguen les puntuacions
seglients: a) treball fix o autonom: 3 punts; b) treball temporal amb contracte entre
un i tres anys: 2 punts; c) treball temporal amb contracte superior als sis mesos:
1,5 punts; d) treball temporal amb contracte inferior als sis mesos: 1 punt; e) sense

contracte: O punts.

On R correspon a un (ndex que utilitza la variable "guanys anuals’, en que s'escalen
les diferents categories de la variable sobre una puntuacid maxima de tres punts
i es respecten les distancies entre les diferents categories retributives. D'aquesta
manera, s’han assignat els valors seglients a cada cateqgoria de la variable 'remuneraci6
economica”: a) més de 30.000 euros/any: 3 punts; b) entre 18.000 i 30.000 euros: 2
punts; ¢) entre 12.000 i 18.000 euros: 1 punt; d) entre 9.000 i 12.000 euros: 0,5 punts;
e) menys de 9.000 euros: O punts.

On A correspon a la variable que mesura l'encaix entre la formacid universitaria i la
feina; s'hi escalen les diferents categories d'adequacié amb una puntuacié maxima de
3 punts a les situacions de més adequacid i de O punts quan la feina no requereix cap
titol ni les tasques son propies d'un titulat universitari. Els sis grups resultants s’han
puntuat de la manera seglent: a) la feina requereix titol especific i és adequada
la formacid: 3 punts; b) requereix titol espectific, pero per la feina que fan no cal
formacié universitaria: 2 punts; c) el treball requereix titol universitari, i la feina que
fan també requereix formacié universitaria: 3 punts; d) requereix titol universitari
pero no cal formacid universitaria per a la feina que fan: 1 punt; e) no requereix

cap titol universitari, pero la feina és propia d'universitaris: 3 punts, i f) no requereix
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titulacid universitaria i el treball tampoc no és adequat a la formacié universitaria: 0

punts.

|, finalment, on S correspon a la informacié aportada Gnicament per una de les cinc
dimensions de satisfaccid que preveu l'enquesta, la ‘satisfaccid amb la feina, en gen-
eral’. Per elaborar l'index es considera la puntuacié 4 com a punt d'origen, que indica
una posicié neutral pel que fa a la satisfaccié i se i atorga un valor d'1 punt. A
partir d'aquest punt, es considera que si una persona marca 1 o 7 a l'escala vol dir
que esta gens o molt satisfeta i, per aixo, s'augmenta un 50% la puntuacié atorga-
da als molt satisfets (15) i es redueix un 50% els gens satisfets (0,5 punts). A les
puntuacions intermedies de l'escala se'ls augmenta un 25% la puntuacié dels forca
satisfets (aquells que marquen 5 o0 6 a l'escala) i es redueix el 25% la puntuacié dels
poc satisfets (puntuacions 3 o 4). Aixi, la variable 'satisfaccié’queda escalada de la
manera seglient: molt satisfets: 1,5 punts; forca satisfets: 1,25 punts; neutrals: 1 punt;

poc satisfets: 0,75, i gens satisfets: 0,5 punts.

En resum, per a la construccié de l'index de qualitat ocupacional s'ha assignat el
mateix pes a les variables contracte’, "retribucidi ‘adequacid’(entre 1 i 3 punts). Pel
que fa a la satisfaccid, es considera com una dimensid clau en la determinacié de
la qualitat, perque permet coneixer la valoracid que el mateix treballador atorga a
la seva feina. Per aquest motiu, es va considerar que calia matisar els indicadors
objectius de qualitat incorporant la satisfaccid general i es va decidir multiplicar per

la satisfaccié la suma dels altres tres indicadors objectius.
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